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OPOSICIÓN LIBRE PARA LA PROVISION DE SIETE PLAZAS DE TRABAJADOR/A 
SOCIAL DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO 
DE OVIEDO, TRES DE ELLAS RESERVADAS PARA PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD (OPE 2019, 2020 Y 2022)      
 

Vistos los informes emitidos por los Centros de Valoración de Personas con Discapacidad 
de Oviedo y Avilés y demás documentación aportada, en relación con las adaptaciones 
solicitadas, se conceden las siguientes adaptaciones: 
 

• Nº ***3596**: Para la primera prueba no procede adaptación. Para las pruebas a 
desarrollar procede una ampliación de 15 minutos más por cada hora de 
desarrollo de las mismas.   
 

• Nº ***9874**: Le corresponde permiso para acudir al baño. 
 

• Nº ***3845**: Le corresponde ampliación de 60 minutos más para una prueba de 
60 minutos de duración o parte proporcional que corresponda así como ordenador 
para la realización de la prueba.  

 
 
  

 
La Secretaria del Tribunal 

 

 
 

ANUNCIO: Adaptaciones 7 plazas TS 2023
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