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CONCEJALIA DE ECONOMIA Y TRANSFORMACION DIGITAL.

ANUNCIO

PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES 2021-2024 DEL AREA DE
PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO.-

Una vez aprobado por la Junta de Gobierno Local, con fecha 7 de abril de 2022, el
Plan Estratégico de Subvenciones 2021-2024 del Area de Promocion Econémica y
Empleo, se hace publico su contenido:

1. INTRODUCCION

El Servicio de Promocion Econémica y Empleo del Ayuntamiento de Oviedo consta de
dos secciones, la Seccion de Promocién Econdmica, Comercio y Mercados y la
Seccién de Empleo.

La Seccibn de Promocion Econdmica, Comercio y Mercados, tienen entre sus
competencias y funciones el fomento de la actividad empresarial y la cultura
emprendedora, la promocién del comercio y la dinamizacién comercial del municipio,
la actividad relativa a mercados municipales.

La Seccién de Empleo tiene entre sus funciones la promocién y fomento del empleo
dirigidas a personas trabajadoras desempleadas, en mejora de empleo y el
mantenimiento y /o creacion de empleo por autbnomos o pequefias empresas del
municipio.

En el desarrollo de sus funciones el area afecta a gran variedad de colectivos, tanto
personas fisicas como juridicas.

Los objetivos estan principalmente vinculados a la promocion de la actividad
economica y del empleo, afectando de forma directa al desarrollo econémico y social
del municipio.

La realizacion de tales objetivos conlleva la realizacién de gasto publico principalmente
a través de subvenciones y otras transferencias corrientes.
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Las subvenciones publicas constituyen la principal actividad de fomento que
desarrollan las distintas Administraciones Publicas. La planificacion estratégica es
pues clave para la eficacia, eficiencia y transparencia en la implementacién de las
mismas.

En este sentido, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su
articulo 8.1 dispone que todas las Administraciones Publicas que vayan a establecer
subvenciones, deberan disponer con caracter previo de un plan estratégico de
subvenciones, que debera concretar los objetivos y efectos que se pretenden con su
aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacién, supeditandose en todo caso al cumplimiento de los objetivos
de estabilidad presupuestaria. Asimismo, en el apartado 3 del referido articulo se dice
gue la gestidon de las subvenciones a que se refiere esta ley se realizara de acuerdo
con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracion
otorgante.

c¢) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

El Real Decreto Legislativo 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la LGS desarrolla el precepto anterior en la Seccién 12 del Capitulo
de su Titulo Preliminar, arts. 10 a 14, que establecen los principios directores, ambito
de los planes estratégicos, contenido, competencia para su aprobacion, seguimiento y
efectos.

2. AMBITO TEMPORAL

El articulo 11.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la LGS, segun el cual “los planes estratégicos contendran previsiones
para un periodo de vigencia de tres afos, salvo que, por la especial naturaleza del
sector afectado, sea conveniente establecer un plan estratégico de duracién diferente.”

Asi, se prevé un periodo de vigencia del Plan de tres afios: 2022, 2023, 2024, sin
perjuicio de las modificaciones que se puedan realizar de acuerdo con la legislacion
vigente.

Anualmente, y teniendo en cuenta los nuevos objetivos que se puedan fijar en la
Concejalia, se podran modificar, sustituir o eliminar lineas de subvenciones, pudiendo,
asimismo, modificarse o actualizarse dentro de cada linea de subvencion cualquier
aspecto de su contenido.

3. AMBITO SUBJETIVO

El presente Plan Estratégico de Subvenciones sera de aplicacién al Servicio de
Promocién Econdmica y Empleo, sin perjuicio de que en el futuro pueda incorporarse
en un plan estratégico de subvenciones de ambito municipal.
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Es un instrumento de gestidn de caracter programatico que carece de rango normativo
en sentido estricto. No tiene incidencia directa en la esfera de los particulares y no
crea derechos ni obligaciones, quedando su efectividad condicionada a la ejecucién de
las distintas lineas de subvencién, en los términos que el mismo prevé y a las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.

4. PROCESO DE ELABORACION Y APROBACION
El proceso de elaboracion del presente plan ha seguido las siguientes fases:

1. Se realiza un analisis de las diferentes subvenciones gestionadas en los
ultimos tres ejercicios, se definen sus objetivos y lineas estratégicas y se
realiza propuesta de Plan Estratégico de Subvenciones.

2. Para la propuesta del Plan de Subvenciones se realiza teniendo en cuenta el
marco presupuestario actual.

El proceso de aprobacion sigue las siguientes fases:

1. El Plan Estratégico de Subvenciones propuesto se remite a la intervencion
municipal para informe.

2. Se somete a la aprobacion por el 6rgano competente. Dado que ningan érgano
municipal tiene atribuida expresamente la competencia para la aprobacion del
Plan Estratégico de Subvenciones, la competencia se atribuye a la Alcaldia en
virtud del art. 124.4 /) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local. Si bien, por Resolucion n° 2019/9182, de 21 de junio,
corregida por Resoluciéon n® 2019/9197 de 24 de junio, deleg6 a favor de la
Junta de Gobierno Local, entre otras, la competencia para la concesion de
subvenciones, tanto en régimen de concurrencia competitiva como en el de
concesion directa y, dentro de éstas, tanto aquellas en las que el procedimiento
termine con la resolucion de concesién como las que se instrumenten a través
de un convenio. Siendo el Plan un trdmite formal y previo a la aprobacion de
subvenciones, puesto en relacion con el art. 8.1 LGS “Los 6rganos de las
Administraciones Publicas o0 cualesquiera entes que propongan el
establecimiento de subvenciones”, se entiende que la competencia para el
establecimiento de subvenciones incluye el de aprobacién de los planes
estratégicos.

5. PLANIFICACION ESTRATEGICA
La estructura del Plan sigue lo establecido por la Intervencion General de la
Administracion del Estado en la “Guia General para la elaboracién, seguimiento,

control, evaluacion y publicidad de los Planes Estratégicos de Subvenciones.”

Asimismo, se han tenido en cuenta para su elaboracion los planes de subvenciones
desarrollados hasta la fecha por otras areas municipales.

A efectos de planificacién estratégica el presente Plan sigue los siguientes principios,
objetivos y lineas de actuacion:
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5.1. Principios

El Plan Estratégico de referencia se rige por los principios generales, establecidos
por la normativa vigente en materia de subvenciones, destacando los siguientes:

- La publicidad y concurrencia, mediante convocatoria previa en la que se
garantice la libre concurrencia y la igualdad en la distribucion de fondos
publicos, sin perjuicio de la posible concesion directa, en aquellos casos de
manifiesto interés publico, que debera contar con las debidas disponibilidades
presupuestarias.

- La objetividad y la transparencia en el proceso de asignacion de fondos
publicos.

- Laigualdad y no discriminacion.

- Mejora de la eficiencia y eficacia, asi como el control y seguimiento: contar
con un plan estratégico en materia de subvenciones facilitara el control y
seguimiento de los objetivos establecidos y gasto realizado para cada linea
estratégica y accion, permitiendo la mejora continua en su elaboracion e
implementacion.

5.2. Objetivos

Con el presente Plan Estratégico se persigue la consecucion de los siguientes
objetivos:

- Contribuir a la consecucion de los objetivos generales del area relativos a la
promocién de empleo y de la actividad econdmica, el emprendimiento, la
dinamizacion e incentivacién del comercio y mercados municipales como
motores de la economia y el empleo.

- Dar cumplimiento al mandato legal recogido en el art. 8.1 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que obliga a disponer de un plan
estratégico de subvenciones

- Garantizar la gestion coherente, eficiente y eficaz del conjunto de subvenciones
del area.

- Mejorar y racionalizar la gestibn municipal de subvenciones e impulsar la
simplificacion administrativa.

- Mejorar la publicidad y transparencia.

5.3. Lineas Estratégicas:

- Linea 1: Promocion de la actividad econdmica y empresarial.
En el momento actual se realiza a través de subvenciones en concurrencia
competitiva a autbnomos/as y pequefias empresas para la financiacion de

gastos corrientes u otras.

- Linea 2: Fomento del emprendimiento y la cultura emprendedora.
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En el momento actual se realiza principalmente a través del Programa Oviedo
Emprende.

- Linea 3: Promocion y dinamizacion del comercio y areas comerciales.
Actualmente se realiza a través de incentivos como premios.
- Linea 4: Promocién de mercados municipales y venta ambulante.

En el momento actual se realiza a través de subvenciones nominativas a las
asociaciones de vendedores del Fontan.

Linea 5: Promocion del mantenimiento y/ o la creacion de empleo a autbnomos
y pequefia empresas del municipio de Oviedo.

En el momento actual se realiza a través de subvenciones en concurrencia
competitiva a autébnomos/as y pequefias empresas para manteniendo del
empleo.

Linea 6: Generacibn de oportunidades de empleo para personas
desempleadas en situacion de exclusién, apoyo al emprendimiento inclusivo e
impulso a la contratacion publica responsable a través de los contratos
reservados y la introduccion de clausulas sociales.

En el momento actual se realiza a través de subvenciones nominativas a la
asociacion de empresas de insercién del Principado de Asturias (Adeipa) para el
desarrollo del proyecto “Oviedo incluye: otra economia para otro desarrollo social”.

Linea 7: Programa “VIVES” de mejora de la empleabilidad de personas en riesgo de
exclusién socio-laboral para facilitar su acceso al empleo ya sea por cuenta ajena o por
cuenta propia

En el momento actual se realiza a través de subvencion nominativa a la
asociacion de empresas de insercidon del Principado de Asturias subvencion a la
fundacién accién contra el hambre para el desarrollo del proyecto “VIVES: itinerarios de
equipos de inclusion”

6. MARCO PRESUPUESTARIO

La financiacion de las ayudas contempladas en el presente Plan Estratégico de
Subvenciones se realizar4 con cargo al Capitulo 4 de gastos del Presupuesto del
Ayuntamiento de Oviedo de los ejercicios correspondientes.

Considerando los centros gestores establecidos en la clasificacion organica municipal,
atendiendo a la clasificacién por programas de acuerdo con la estructura de entidades
locales aprobada por la Orden EHA 3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se
aprueba la estructura de los Presupuestos de las Entidades Locales, modifica por las
Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo, las subvenciones se incluyen en los siguientes
programas.

e Desglose por Centro gestor y Linea Estratégica:
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CENTRO
PRESUPUESTARIO

LINEAS ESTRATEGICAS QUE
FINANCIAN

IMPORTE
PRESUPUESTADO
2021

570 - Promocién
Econdémica

Linea 1. Promocion de la actividad
econdémica y empresarial.

2.500.000 €

Linea 2: Fomento del emprendimiento
y la cultura emprendedora.

395.000 €

580 - Comercio y
Mercados

Linea 3: Promocién y dinamizacion del
comercio y areas comerciales.

52.300 €

Linea 4: Promocion de mercados
municipales y venta ambulante.

40.000 €

570 .-Empleo

Linea 5: Promocién del mantenimiento
y/ o la creaciéon de empleo a auténomos y
pequefia empresas del municipio de
Oviedo

Linea 6: Generacion de oportunidades
de empleo para personas desempleadas
en situacion de exclusiéon, apoyo al
emprendimiento inclusivo e impulso a la
contratacién publica responsable a través
de los contratos reservados y la
introduccién de cldusulas sociales.

35.000 €

Linea 7: Programa “VIVES” de mejora de
la empleabilidad de personas en riesgo de
exclusion socio-laboral para facilitar su
acceso al empleo ya sea por cuenta ajena
0 por cuenta propia

40.000 €

e Desglose por Centro Gestor:

570 - Promocién Econdmica

2 IMPORTE «
APLICACION PRESUPUESTADO SUBVENCION
Subvenciones a autbnomos y pequefias
22539570 241 2.500.000 € empresas para financiacion de gastos
corrientes.
2022 570 433 Convenio Oviedo Emprende con la Camara De
48901 125.000,00 € Comercio de Oviedo
2022 570 433 Convenio Oviedo Emprende con la Asociacién
48903 100.000,00 € Jovenes Empresarios-Oviedo Emprende
2022 570 433 Convenio Oviedo Emprende con la Fundacién
48905 120.000,00 € CTIC-Oviedo Emprende
2022 570 433 Aportaciones a Fundaciones Promocion Y
870 50.000,00 € Dinamizacion (FINBA)
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580 - Comercio y Mercados

IMPORTE

APLICACION PRESUPUESTADO SUBVENCION
2022 570 Convenio Con La Camara De Comercio Para
4391 48908 30.000,00 € Programa Incentivos Comerciales
2022 580
4391 481 2.300,00 € Concurso Escaparates Carnaval
2022 580
4391 481 20.000,00 € Concurso lluminacion Navidad
2022 580
4391 48903 20.000,00 € Asoc. Rastro Del Fontan
2022 580
4391 48907 20.000,00 € Asoc. Vendedores Ambulantes Fontan
570 - Empleo
. IMPORTE .

APLICACION PRESUPUESTADO SUBVENCION
2022 570 241 Subvenciones a autén_omos y peq.u,eﬁas
48999 - empresas para mantenimiento y/o creacion de

empleo.

2022 570 241
489 35.000 € Asociacion ADEIPA
2022 570 241
489 40.000 € “Vives Emplea” Accion contra el Hambre

e Desglose por tipo de procedimiento de concesion:

PROCEDIMIENTO DE CONCESION Al
N° IMPORTE % IMPORTE
CONCURRENCIA (ART 22.1) 2 2.500.000,00 € 82%
NOMINATIVAS (CONVENIOS) 10 540.000,00 € 18%
PREMIOS (CONCURSOS) 2 22.300,00 € 1%
3.062.300,00 € 100 %
CUADRO PRESUPUESTARIO
CENTRO LINEA SUBVENCION FINANCIACION 2021 € 2022 € 2023 € 2024 € ;(?22/?;024
SECCION DE PROMOCION ECONOMICA, COMERCIO Y MERCADO
Promociéon de
la actividad
econémica
empresa_rial: 100 %
570 1 Subvenciones Ayuntamiento de 2 500.000 2.500.00 2.500.00 2.500.00 7.500.000
en . Oviedo 0 0 0
concurrencia
competitiva a
autbnomos y
pequeiias
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empresas para
financiacién de
gastos
corrientes e
inversion en
locales
Fomento del
emprendimient
gmpr):-:‘nd:e:tl;g:]z:ll’:Sl 100 . %
570 2 programa ’ Ayuntamiento de 345.000 395.000 395.000 395.000 1.185.000
A Oviedo
Oviedo
Emprende y
otros.
dPirr?::r:)i(z::)cr;én Y| 100 %
580 3 d . Ayuntamiento de 52.300 52.300 52.300 52.300 156.900
e areas :
. Oviedo
comerciales
Promocién de
mercados 100 %
580 4 municipales y | Ayuntamiento de 40.000 40.000 40.000 40.000 120.000
venta Oviedo
ambulante
TOTAL SECCION 2.937.300 298730 | 2.987.30 | 298730 | g 961.900
SECCION DE EMPLEO
Subvenciones
a auténomos y
pequefias 100 %
570 5 empresas para | Ayuntamiento de
mantenimiento Oviedo
ylo creacion de
empleo
Asociacion 100 ) %
570 6 ADEIPA Ayuntamiento de | 35.000 35.000 35.000 35.000 105.000
Oviedo
"Vives Emplea" | 100 %
570 7 Accién contra | Ayuntamiento de | 40.000 40.000 40.000 40.000 120.000
el Hambre Oviedo
TOTAL SECCION 75.000 75.000 75.000 75.000 225.000

7. CRITERIOS QUE ORIENTAN EL PLAN

El articulo 3 de la Ley 40/205, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico fija
como principios que debe respetar en su actuacion cualquier Administracion Publica el de la
“planificacion y direccién por objetivos y control de la gestion y evaluacién de los resultados de
las politicas publicas.”

El articulo 8 de la Le 38/2003, de 17 de noviembre. General de Subvenciones, se
refiere al plan estratégico de subvenciones como instrumento vinculado a los objetivos
de estabilidad presupuestaria.

En este contexto, para la determinacion de las diferentes lineas de subvenciones del
presente plan se han tenido en cuenta también los siguientes criterios:

En cuanto al régimen general de concesién de subvenciones, la concesion de
subvenciones de la Concejalia de Economia y Transformacion Digital se regira,
ademas de por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por la Ordenanza General de
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Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo cuyo Texto Refundido fue aprobado por
acuerdo del Ayuntamiento Pleno, en sesioén de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-
2013), modificado el 9 de septiembre de 2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de
2016 (BOPA 30-01-2017); y por las Bases que regulan las subvenciones del Servicio
de Promocién Econdmica y Empleo, aprobadas por acuerdo del Ayuntamiento en
Pleno, en sesion de 06 de abril de 2021 (BOPA 12-07-2021) que figuran como Anexo
a la citada Ordenanza.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley General de Subvenciones el
procedimiento ordinario de concesion sera la concurrencia competitiva, con los
requisitos que se estipulen en las Bases Reguladoras Generales y las especificas de
la convocatoria, y aplicando los criterios de valoracion aprobados a fin de determinar la
prelacion de los proyectos a subvencionar o, en su caso, del prorrateo del crédito
existente.

En cuando al régimen de concesion directa, se prevé la concesiobn nominativa
conforme art. 22.2 a) LGS de las subvenciones vinculadas al programa Oviedo
Emprende dadas las caracteristicas particulares del programa. Asi, el impulso del
emprendimiento es un proceso complejo, integrado por mudltiples elementos y
variables. A la hora de plantearse fomentar su desarrollo desde las politicas publicas,
es necesario hacerlo desde un planteamiento de coordinacion y colaboracion
institucional, en el que puedan tomar parte distintos organismos que tengan
experiencia en el apoyo a los emprendedores, y siempre con una vision a medio y
largo plazo innovadora y soportada tecnol6gicamente en las demandas actuales como
estrategia de desarrollo para afrontar el futuro, debiendo intensificar para ello los
sistemas de trabajo ciencia- empresa- sociedad. Se destaca no obstante, que desde el
ejercicio presupuestario 2020 se ha producido una reducciéon de subvenciones de
caracter nominativa en el area, especialmente en lo relativo al area de promocion
economica.

Asimismo, se prevé la concesién nominativa segun el art. 22.2 a) de subvenciones a
las Asociaciones de venta ambulante del Mercado del Fontan, dadas la especialidad
de la actividad que desarrollan las asociaciones beneficiarias y la repercusion de la
misma tanto para la actividad de comercio minorista como por sus efectos de caracter
economico y social a la asociacion Adeipa y a la Fundacion Accién contra el hambre,
por el caracter singular de las empresa de insercion social en un caso, y en otro por
los colectivos a los que atienden.

Con caracter excepcional, se podran conceder subvenciones de forma directa para
aquellos proyectos que se consideren de interés publico y socioeconémico, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley General de Subvenciones. En este sentido,
en los ejercicios presupuestarios 2020 y 2021 se ha recurrido a este instrumento
excepcional en el contexto de la Covid19.

Transparencia.- Las subvenciones concedidas por la Concejalia de Economia y
Transformacion Digital, ya sean por el procedimiento de concurrencia competitiva o de
forma directa, serdn publicadas en la web municipal y en el tablon de anuncios
municipal, sin perjuicio de su comunicaciébn a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, en la
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Ley del Principado de Asturias 8/2018, de 14 de septiembre, de Transparencia, Buen
Gobierno y Grupos de Interés, asi como en la Ordenanza Municipal de Transparencia,
acceso a la Informacion y reutilizacion, aprobada definitivamente por el Ayuntamiento
Pleno de 1 de marzo de 2016.

8. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Las subvenciones del &rea se ajustan a los siguientes objetivos estratégicos:

OBJETIVO 1 | Promocion de la actividad econémica y empresarial

OBJETIVO 2 | Promocién del emprendimiento y la cultura emprendedora.

OBJETIVO 3 | Promocién y dinamizacion del comercio minorista y areas
comerciales

OBJETIVO 4 | Promocion de mercados municipales y venta ambulante

OBJETIVO 5 | Promocién del mantenimiento y/o la creacion de empleo por
auténomos y pequefias empresa del municipio

OBJETIVO 6 | Generacion de oportunidades de empleo para personas
desempleadas en situacion de exclusion, apoyo al emprendimiento
inclusivo e impulso a la contratacién publica responsable a través de
los contratos reservados y la introduccién de clausulas sociales.

OBJETIVO 7 Apoyar el programa “VIVES” de mejora de la empleabilidad de personas en
riesgo de exclusién socio-laboral para facilitar su acceso al empleo ya sea
por cuenta ajena o0 por cuenta propia

Ademés de los objetivos anteriores, el Plan busca otros objetivos transversales
como:

- Contribuir a una redistribucién equitativa de recursos entre la sociedad.
- Garantizar la igualdad entre hombres y mujeres.

9. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Tal y como se prevé en la letra c) del articulo 12.1 del RGS, las fichas de las diferentes
lineas de subvencién incorporan una serie de indicadores que, oportunamente
medidos, permitiran efectuar un adecuado seguimiento de su ejecucion y una
estimacion de su efectividad para alcanzar los fines del Plan.

Para ello, el Centro Gestor llevarda a cabo el seguimiento de cada una de las
subvenciones convocadas en su ambito de actuacion, constatando el progreso
alcanzado en cuanto al cumplimiento de los objetivos propuestos, en funcion de los
indicadores previamente determinados a tal fin y que figuran especificados para cada
uno de los programas en las fichas que se acompafian, asi como la efectividad y
resultados de cada una de las lineas, con mencion y analisis de los objetivos
pretendidos y sus resultados a través de los indicadores que se contemplan en cada
uno de los casos, que deberd incluir:

- Informacién de cada linea de subvencién, recogiendo las subvenciones

concedidas, justificadas, renunciadas y las reintegradas o en proceso de
reintegro.

10
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- El grado de cumplimiento de sus objetivos especificos y del plazo para su
consecucion.

- Resultado esperado, indicador y valor de partida definidos en la elaboracion del
Plan.

- El grado de cumplimiento de los objetivos especificos y del plazo de su
consecucion.

- Resultado esperado, indicador y valor de partida definidos en la elaboracién del
Plan.

- Impacto y efectos sobre la realidad en la que se ha pretendido incidir.

- Repercusiones presupuestarias y financieras que se derivan de la aplicacién
del Plan.

- Conclusiones o valoracion global.

- Sugerencias para la modificacion, en su caso, del Plan Estratégico de
Subvenciones.

El informe sobre el grado de avance de la aplicacién del Plan, sus efectos, las
repercusiones presupuestarias y financieras que se deriven de su aplicacién, asi como
la propuesta de actualizacion anual del mismo, se emitira antes del 30 de abril de cada
afio. Asimismo, los informes seran remitidos a la Intervencion General Municipal para
su control y evaluacion en virtud de lo dispuesto en la Disposicion Adicional 172 de la
LGS.

Esta labor de seguimiento tiene como principal finalidad que aquellas subvenciones
gue no alcancen el nivel de consecucion de los objetivos deseados o que resulte mas
adecuado al nivel de recursos invertidos puedan ser modificadas o sustituidas por
otras mas eficaces y eficientes, 0, en su caso, ser eliminadas, como sefiala el art. 15
del RGS.

Al finalizar el dltimo afio de ejecucién del plan, la memoria reflejara la ejecuciéon anual
y la ejecucion final del plan, haciéndose una evaluacion final del mismo en la que se
examinara el grado de cumplimiento de los objetivos estratégicos establecidos.

10. PUBLICACION

El presente Plan entrara en vigor una vez que haya sido aprobado por el 6rgano
competente y publicado en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, en la Web
municipal y en el BIM, debiendo publicarse asimismo en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (Art. 13 del Reglamento de Subvenciones).

11. LINEAS DE SUBVENCIONES

A continuacion, se presentan de manera detallada las fichas correspondientes a cada
una de las ayudas que integran el Plan Estratégico de Subvenciones 2022-2024 del
area de Promocion Econdémica y Empleo. Las fichas se presentan agrupadas
atendiendo a la linea estratégica, objetivo especifico y al objetivo general en el que se

encuadran, asi como al centro gestor que las impulsa.

La estructura de las fichas es la siguiente:

11
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LINEA DE SUBVENCION: en la que se integra la ayuda.

DENOMINACION DE LA AYUDA: nombre de la ayuda concreta dentro de la
linea de subvencion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: que se persiguen con la ayuda.
CENTRO GESTOR y AREAS DE COMPETENCIA AFECTADAS

TIPO DE AYUDA: clasificacion segun art. 22 LGS (concurrencia, nominativas,
concesion directa).

APLICACION PRESUPUESTARIA Y COSTES PREVISIBLES: aplicacion
presupuestaria a cargo de la cual se financia la linea de subvencién, asi como
la dotacion estimada para cada uno de los ejercicios presupuestarios que
engloba el Plan.

SECTORES A LOS QUE SE DIRIGEN LAS AYUDAS: colectivos que
constituyen el publico objetivo, diferenciandose los siguientes:

Pymes y Autonénomos/as.

O

o Otras personas juridicas que desarrollen actividad empresarial.
o Otras entidades (fundaciones, etc.).
o Personas fisicas.

INDICADORES DE RESULTADO: magnitudes que miden el cumplimiento de
los objetivos especificos de la linea de ayuda. Para cada indicador se define su
valor de partida y los valores objetivos para los afios de vigencia de la
subvencion.

CALENDARIO PREVISTO:

o Concurrencia competitiva: previsiones de publicacion de las
convocatorias y resolucion de la concesion.

o Nominativas y concesion directa: previsiones de ejecucion del programa
subvencionado.

FUENTES DE FINANCIACION: en este apartado se indica si la financiacion se
realiza exclusivamente con cargo al presupuesto del Ayuntamiento de Oviedo,
0 si existen aportaciones de otras Administraciones Publicas, de la Unién
Europea, o de otros 6rganos publicos o privados; asi como aquellas que sean
cofinanciadas por los propios beneficiarios de la subvencion.

REGULACION: referencia a las bases reguladoras que regiran la convocatoria
0, en su caso, del convenio regulador.
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ANEXO 1I.-

FICHAS CORRESPONDIENTES A CADA UNA DE LAS LINEAS DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PREVISTAS 2022-2024

LINEA ESTRATEGICA 1. PROMOCION DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y
EMPRESARIAL

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES A AUTONOMOSI/AS Y
PECOME-1.1 PEQUENAS EMPRESAS PARA LA FINANCIACION DE GASTOS
CORRIENTES.

Apoyo a autbnomos/as y pequefias empresas para sufragar gastos
OBJETIVOS ESPECIFICOS | corrientes. o i ]

Criterios de adjudicacion: menor ndmero de trabajadores de la
empresa y mayor porcentaje de caida de la facturacién.

CENTRO GESTOR Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Concurrencia competitiva

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacion 2022 2023 2024
Presupuestaria
570 241 48999 2.500.000 € 2.500.000 € 2.500.000 €
BENEFICIARIOS
Pymesy Otras Otras Personas
autébnomos X empresas entidades fisicas

Autonomos/as y pequefias empresas que cuenten con menos de 50 trabajadoras, cuya actividad econdmica
se desarrolle en el municipio de Oviedo.

CALENDARIO
CONVOCATORIA Primer trimestre RESOLUCION Ultimo trimestre
CONCESION
INDICADORES
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° Solicitudes 2.623 Seguimiento
N° Beneficiarios 811 Aumentar
Importe medio subvencionado 3.054,29 € Seguimiento

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.
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Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Bases que regulan las subvenciones del Servicio de Promocién Econémica y Empleo, aprobadas por acuerdo
del Ayuntamiento en Pleno, en sesion de 06 de abril de 2021 (BOPA 12-07-2021) que figuran como Anexo a la
citada Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento.

Convocatoria de subvenciones correspondiente.

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA
PECOME-1.2 FINANCIACION DE INVERSION PARA LA TRANSFORMACION
DE LOCALES

: Apoyo a autbnomos/as y pequefias empresas para sufragar gastos
OBJETIVOS ESPECIFICOS | 4e inversion para la adecuacion, renovacién, reforma, gran
reparacion de locales comerciales y de negocio.

CENTRO GESTOR Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Concurrencia competitiva

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacién

. 2022 2023 2024
Presupuestaria

BENEFICIARIOS

Pymesy Otras Otras Personas
auténomos X empresas X entidades fisicas
CALENDARIO
CONVOCATORIA Primer trimestre RESOLUCION Ultimo trimestre
CONCESION
INDICADORES
Indicador Situacién Inicial Objetivo

N° Solicitudes
N° Beneficiarios
Importe medio subvencionado

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
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Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Bases que regulan las subvenciones del Servicio de Promocién Econémica y Empleo, aprobadas por acuerdo
del Ayuntamiento en Pleno, en sesion de 06 de abril de 2021 (BOPA 12-07-2021) que figuran como Anexo a la
citada Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento.

Convocatoria de subvenciones correspondiente.

LINEA ESTRATEGICA 2: FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y LA
CULTURA EMPRENDEDORA

CONVENIO “OVIEDO EMPRENDE” CON LA CAMARA OFICIAL
PECOME-2.1 DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE
OVIEDO

Objetivos Generales Programa Oviedo Emprende

Integrar las estructuras de apoyo al emprendimiento.

Formar y desarrollar la cultura del emprendimiento y la innovacion.
Facilitar la creacién de nuevos modelos de negocio.

Facilitar el mantenimiento de la actividad econémica y el empleo de
pymes y autbnomos.

OBJETIVOS Objetivos Especificos Camara en el Programa Oviedo Emprende
ESPECIFICOS Poner a disposicion de todos los nuevos promotores de negocio del
municipio las herramientas y servicios necesarios para que la
apertura de una nueva empresa se convierta en un proceso sencillo,
agil y econémico.

Facilitar el proceso con el punto “PAE” de asesoramiento empresarial
situado en las instalaciones municipales del Talud de la Eria.
Desarrollo de programas formativos para emprendedores.

CENTRO GESTOR Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

AREAS DE OMPETENCIA | Promocién Econémica

PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Asi%nacién de caracter nominativo en el PresuEuesto Municiﬁal. Art. 22.2 ai LGS

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

570 433 48901 125.000 € 125.000 € 125.000 €
BENEFICIARIOS
Pymesy Otras Otras X Personas
auténomos empresas entidades fisicas
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE OVIEDO (entidad publica)
CALENDARIO
CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural

INDICADORES
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Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° usuarios y proyectos punto PAE. 226 personas/214 proyectos Mantener/Aumentar
N° cursos, charlas, jornadas y otras 10 Mantener/Aumentar
actividades
N° participantes en cursos, charlas, 199 Mantener/Aumentar
jornadas y otras actividades
% Ejecucion de la subvencion 100% 100%

FUENTES DE FINANCIACION

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo

NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador en el marco del Programa Oviedo Emprende.

PECOME-2.2

CONVENIO “OVIEDO EMPRENDE” CON LA FUNDACION
CENTRO TECNOLOGICO DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (CTIC)

Objetivos Generales Programa Oviedo Emprende

Integrar las estructuras de apoyo al emprendimiento.

Formar y desarrollar la cultura del emprendimiento y la innovacion.
Facilitar la creacion de nuevos modelos de negocio.

Facilitar el mantenimiento de la actividad econémica y el empleo de
pymes y autbnomos.

Objetivos Fundacién CTIC en el Programa

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Acompafar a las empresas en sus procesos de transformacién
digital, promoviendo el uso eficiente de las TIC, y apoyando el
desarrollo de las competencias TIC necesarias para ello en cada
momento del ciclo de vida empresarial.

Acompafar a las empresas y emprendedores al acercamiento y
adopcion de los nuevos canales de comercializacion a través de
Internet a sus modelos de negocio.

Apoyo especifico a los sectores econdémicos mas damnificados por el
efecto de la pandemia: comercio, hosteleria, turismo y sector
Servicios.

CENTRO GESTOR

Promocion Econémica, Comercio y Mercados.

AREAS DE OMPETENCIA

Promocion Econémica

PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Asiﬁnacién de caracter nominativo en el Presuiuesto Municiial. Art. 22.2 ai LGS

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacion \

2022 \ 2023 \ 2024
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Presupuestaria
570 433 48905 120.000 € 120.000 € 120.000 €
BENEFICIARIOS
Pymesy Otras Otras Personas
autobnomos empresas entidades X fisicas
FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (CTIC) (Fundacién)
CALENDARIO
CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural
INDICADORES
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° asesoramientos mentoring 434 Mantener / Aumentar
N° diagndsticos y asesoramientos 517 Mantener / Aumentar
digitales
N° charlas, jornadas y otras 24 Mantener / Aumentar
actividades
N° participantes en charlas, jornadas 908 Mantener / Aumentar
y otras actividades
% Ejecucion de la subvencion 100% 100%

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador en el marco del Programa Oviedo Emprende.

CONVENIO “OVIEDO EMPRENDE” CON LA ASOCIACION
PECOME-2.3 INDEPENDIENTE DE JOVENES EMPRESARIOS DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS (AJE)

Objetivos Generales Programa Oviedo Emprende

Integrar las estructuras de apoyo al emprendimiento.

Formar y desarrollar la cultura del emprendimiento y la innovacién.
Facilitar la creacién de nuevos modelos de negocio.

Facilitar el mantenimiento de la actividad econémica y el empleo de
OBJETIVOS ESPECIFICOS | Pymes y autonomos.

Objetivos AJE en el Programa Oviedo Emprende

Fomento de la cultura emprendedora y apoyo a emprendedores y
empresas desde el espacio municipal del Talud de la Eria.
Actividades de acogida, informacion, tutorizacion, formacion y
apoyo para la creacion de nuevas empresas y consolidacion de las
existentes.
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Desarrollo de espacio de coworking y eventos empresariales.
Actividades de promocién y dinamizacién comercial y empresarial.

CENTRO GESTOR Promocion Econémica, Comercio y Mercados.

AREAS DE OMPETENCIA Promocion Econémica

PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Asignacion de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal. Art. 22.2 a) LGS

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacion. 2022 2023 2024
Presupuestaria
570 433 48903 100.000 € 100.000 € 100.000 €
BENEFICIARIOS
Pymesy Otras Otras Personas
autébnomos empresas entidades X fisicas

ASOCIACION INDEPENDIENTE DE JOVENES EMPRESARIOS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (AJE)
(ASOCIACION)

CALENDARIO
CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural
INDICADORES
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° cursos 9 Mantener/ Aumentar
N° participantes en cursos 130 Mantener/ Aumentar
N° charlas, jornadas y otras actividades 15 Mantener/ Aumentar
N° participantes en charlas y jornadas 208 Mantener/ Aumentar
Acogida y diagnéstico — n° proyectos 405 Mantener/ Aumentar
Acogida y diagnéstico — n° derivaciones 466 Mantener/ Aumentar
% Ejecucion de la subvencion 100% 100%

FUENTES DE FINANCIACION

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo

NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador en el marco del Programa Oviedo Emprende.
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CONVENIO FINBA - Fundacién para la Investigacion y la

FECOlE2A Innovaciéon Biosanitaria de Asturias

OBJETIVOS ESPECIFICOS | promacisn Investigacion y la Innovacion Biosanitaria

CENTRO GESTOR Promocion Econémica, Comercio y Mercados.

AREAS DE OMPETENCIA Promocion Econémica

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Asignacién de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal. Art. 22.2 a) LGS

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacion. 2022 2023 2024
Presupuestaria
570 433 870 50.000 € 50.000 € 50.000 €
BENEFICIARIOS
Pymesy Otras Otras Personas
autébnomos empresas entidades X fisicas
Fundacién para la Investigacion y la Innovacién Biosanitaria de Asturias (FINBA)
CALENDARIO
CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural
INDICADORES
Indicador Situacién Inicial Objetivo

N° beneficiarios -
% Ejecucion de la subvencion ] 100%
FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador en el marco.
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LINEA ESTRATEGICA 3: PROMOCION Y DINAMIZACION DEL COMERCIO
Y AREAS COMERCIALES.

Promocion e impulso de la actividad de comercio de proximidad
como una de las principales fuentes de renta y empleo del
municipio en un marco integral de desarrollo local.

Promover una campafia de incentivos al consumo mediante
sorteos de cheques-regalo para invertir en compras en los
comercios asociados.

Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

Comercio y Mercados.

Asignacion de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal. Art. 22.2 a) LGS

Aplicacién

. 2022 2023 2024
Presupuestaria
570 4391 48908 30.000,00 € 30.000,00 € 30.000,00 €
Pymesy Otras Otras Personas
autbnomos empresas entidades X fisicas

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE OVIEDO (entidad
publica)

CONCESION EJECUCION Afo Natural

Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° de cheques 600 Mantener/ Aumentar
Importe por cheque 50 €/ cheque Mantener/ Aumentar
N° Comercios participantes por fase | 143 (primavera) y 396 Mantener/ Aumentar

(otofio)

N° Consumidores participantes por 8.344 (primavera) y Mantener/ Aumentar
fase 7.135 (otoiio)
Importe medio de gasto realizado 64.89 € (otofo) Mantener/ Aumentar
por los consumidores en la compra
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por fase
Importe total de gasto realizado por 463.000 euros (otofio) Mantener/ Aumentar
los consumidores en la compra por
fase

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador correspondiente.

Dinamizar la actividad comercial y econémica, dado el papel
estratégico del comercio minorista para el fomento de la actividad
econdmica y el empleo.

Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

Comercio y Mercados

Concurrencia competitiva

Aplicacién
Presupuestaria

2022 2023 2024

580 4391 481 2.300 € 2.300 € 2.300 €
Pymesy Otras Otras Personas
auténomos X empresas X entidades fisicas

Establecimientos comerciales (no hosteleros) ubicados en el municipio de Oviedo, estén abiertos al publico y cuenten con
escaparate expuesto a la calle.

EJECUCION Y
RESOLUCION

CONVOCATORIA Primer trimestre Primer trimestre

Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° participantes 15 Mantener /Aumentar

Imiorte iremios 2.300 € Mantener /Aumentar
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Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Bases reguladoras del concurso

Incentivar el atractivo de Oviedo, integrar al tejido empresarial de la
en la vida de la ciudad y dinamizar la actividad comercial y
econdémica en general de la ciudad en el marco de la Navidad.

Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

Comercio y Mercados

Concurrencia competitiva

Aplicacién

. 2022 2023 2024
Presupuestaria
580 4391 481 20.000 € 20.000 € 20.000 €
Pymesy Otras Otras Personas
autbnomos X empresas X entidades X fisicas X

Establecimientos comerciales, hosteleros y otros negocios empresariales interesados que estén ubicados en el
municipio de Oviedo y cuenten con establecimiento fisico abierto al publico y/o escaparate/fachada a la calle
asi como edificios privados de vecinos o de colectividades empresariales ubicados en el municipio de Oviedo
gue cuenten con establecimiento fisico y fachada a la calle.

EJECUCION Y

CONVOCATORIA Primer trimestre RESOLUCION

Primer trimestre

Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° participantes 60 Mantener /Aumentar
Importe premios 20.000 € Mantener /Aumentar

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
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Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Bases reguladoras del concurso

LINEA ESTRATEGICA 4. PROMOCION DE MERCADOS MUNICIPALES Y
VENTA AMBULANTE

LINEA ESTRATEGICA PROMOCION DE MERCADOS MUNICIPALES Y VENTA
4 AMBULANTE

Establecer mecanismos de colaboracion para mantener la peculiar
situacion de los mercadillos estables del Fontan dentro del sector
de la venta ambulante.

Colaborar en su mantenimiento y progresion como ejemplo del
apoyo a este sector del comercio minorista.

Promocion Econdmica, Comercio y Mercados.

Comercio y Mercados

Asignaciéon de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal. Art. 22.2 a) LGS

Aplicacién

. 2022 2023 2024
Presupuestaria
580 4391 48903 20.000 € 20.000 € 20.000 €
Pymesy Otras Otras Personas
auténomos empresas entidades X fisicas

Asociacion Rastro del Fontan

CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° de puestos mercadillo 209 Mantener
% Ejecucion de la subvencién 100% Mantener

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador.

LINEA ESTRATEGICA PROMOCION DE MERCADOS MUNICIPALES Y VENTA
4 AMBULANTE

Establecer mecanismos de colaboracion para mantener la peculiar
situacion de los mercadillos estables del Fontan dentro del sector
de la venta ambulante.

Colaborar en su mantenimiento y progresion como ejemplo del
apoyo a este sector del comercio minorista.

Promocion Econémica, Comercio y Mercados.

Comercio y Mercados

Asignacién de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal. Art. 22.2 a) LGS

Aplicacién

. 2022 2023 2024
Presupuestaria
580 4394 48907 20.000 € 20.000 € 20.000 €
Pymesy Otras Otras Personas
auténomos empresas entidades X fisicas

Asociacion Vendedores del Fontan

CONCESION Primer Semestre EJECUCION Afio Natural

Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° de puestos mercadillo 57 Mantener
% Ejecucion subvencion 100 % Mantener

Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador.

LINEA ESTRATEGICA S5: PROMO}CION DEL MANTENIMIENTO Y/O LA
CREACION DE EMPLEO POR AUTONOMOS Y PEQUENAS EMPRESA DEL
MUNICIPIO

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL
EMPLEO-1.5 MANTENIMIENTO Y/O CBEACION DE EMPLEO POR
AUTONOMOS Y PEQUENAS EMPRESAS DEL MUNICIPIO

Apoyo a autébnomosfas y pequefias empresas
mantenimiento y/o creacién de empleo.

. Apoyo a la creacibn de empleo por empresas tractoras.
OBJETIVOS ESPECIFICOS emergentes y de sectores estratégicos en el ambito de la actividad
econdmica local..

Criterios de adjudicacion namero de trabajadores en la empresa,
numero de puestos a crear.

CENTRO GESTOR Empleo

para el

AREAS DE OMPETENCIA | Empleo

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Concurrencia competitiva

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacién
Presupuestaria
570241 48999

2022 2023 2024

BENEFICIARIOS

Pymesy Otras Otras Personas
auténomos X empresas X entidades fisicas
CALENDARIO
CONVOCATORIA Primer trimestre RESOLUCION Ultimo trimestre
CONCESION
INDICADORES
Indicador | Situacién Inicial | Objetivo
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N° Solicitudes 1.467 Mantener / Aumentar
N° Beneficiarios 1.282 Mantener / Aumentar
Importe medio subvencionado 1.662,31 Mantener / Aumentar

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Bases que regulan las subvenciones del Servicio de Promocién Econémica y Empleo, aprobadas por acuerdo
del Ayuntamiento en Pleno, en sesion de 06 de abril de 2021 (BOPA 12-07-2021) que figuran como Anexo a la
citada Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento.

Convocatoria de subvenciones correspondiente.

LINEA ESTRATEGICA 6: GENERACION DE OPORTUNIDADES DE
EMPLEO PARA PERSONAS DESEMPLEADAS EN SITUACION DE
EXCLUSION, APOYO AL EMPRENDIMIENTO INCLUSIVO E IMPULSO A LA
CONTRATACION PUBLICA RESPONSABLE A TRAVES DE LOS
CONTRATOS RESERVADOS Y LA INTRODUCCION DE CLAUSULAS
SOCIALES.

SUBVENCION A LA ASOCIACION DE EMPRESAS DE
INSERCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS (ADEIPA) PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO “OVIEDO INCLUYE: OTRA
ECONOMIA PARA OTRO DESARROLLO SOCIAL”

EMPLEO.-1.6

Generacion de oportunidades de empleo para personas
OBJETIVOS ESPECIFICOS | desempleadas en situacion de exclusion, apoyo al emprendimiento
inclusivo e impulso a la contratacion puablica responsable a través
de los contratos reservados y la introduccién de clausulas sociales.

CENTRO GESTOR Seccién de Empleo

AREAS DE COMPETENCIA Empleo

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Asignacion de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS

Aplicacion 2022 2023 2024
Presupuestaria
570 241 489XX 35.000,00 € 35.000,00 € 35.000,00 €
BENEFICIARIOS
Pymes y Otras Otras X Personas
autbnomos empresas entidades fisicas
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Asociacion de Empresas de Insercién del Principado de Asturias

CALENDARIO
PRESENTACION Primer semestre RESOLUCJON Segundo semestre
SOLICITUD Y X CONCESION
PROYECTO
INDICADORES
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° Solicitudes Seguimiento
N° Beneficiarios Aumentar
Importe medio subvencionado 35.000,00 Seguimiento

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesiéon de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador

LINEA ESTRATEGICA 7: APOYAR A LA MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
DE PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIO-LABORAL PARA
FACILITAR SU ACCESO AL EMPLEO YA SEA POR CUENTA AJENA O
POR CUENTA PROPIA

SUBVENCION A LA FUNDACION ACCION CONTRA EL
EMPLEO.-1.7 HAMBRE PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “VIVES:
ITINERARIOS DE EQUIPOS DE INCLUSION”

. Apoyar el programa “VIVES” de mejora de la empleabilidad de
OBJETIVOS ESPECIFICOS personas en riesgo de exclusion socio-laboral para facilitar su
acceso al empleo ya sea por cuenta ajena o por cuenta propia

CENTRO GESTOR Seccién de Empleo

AREAS DE COMPETENCIA Empleo

PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Asignacion de caracter nominativo en el Presupuesto Municipal

APLICACION PRESUPUESTARIA y COSTES PREVISTOS
2022 2023 2024

Aplicacion
Presupuestaria
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570 241 489XX | 40.000,00 € | 40.000,00 € | 40.000,00 €
BENEFICIARIOS
Pymes y Otras Otras X Personas
auténomos empresas entidades fisicas
Fundacion Accion contra el Hambre
CALENDARIO
PRESENTACION Primer semestre RESOLUCJON Segundo semestre
SOLICITUD Y CONCESION
PROYECTO x
INDICADORES
Indicador Situacion Inicial Objetivo
N° Solicitudes Seguimiento
N° Beneficiarios Aumentar
Importe medio subvencionado 40.000,00 € Seguimiento

FUENTES DE FINANCIACION
Presupuesto municipal del Ayuntamiento de Oviedo
NORMATIVA REGULADORA

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento que desarrolla dicha Ley de
Subvenciones y Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Oviedo Texto Refundido aprobado por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesion de 30 de enero de 2013 (BOPA 1305-2013), modificado el 9 de septiembre de
2015 (BOPA 14-11-2015) y el 4 de octubre de 2016 (BOPA 30-01-2017).

Convenio regulador

Oviedo a 21 de abril de 2022. El Concejal de Gobierno de Economia y Transformacion
Digital. Fdo.: Javier Cuesta Menéndez.
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