
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRADOS DE ACTIVACIÓN EN EL 
ÁMBITO LOCAL. AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. CONVOCATORIA 2019 
 
Cofinanciado por el Servicio Público de Empleo del Principado de Asturias y por el Fondo Social Europeo (80%) en el 
marco del Programa Operativo del Fondo Social Europeo del Principado de Asturias 2014-2020 (2014ES05SFOP004) 

 

NÚMERO DE PUESTOS OFERTADOS: 95 

Los puestos ofertados son: 1 Director/a del Plan Local de Empleo, de proyecto y de ejecución, 1 
Arqueólogo/a, 1 Biólogo/a, 1 Licenciado/a en Geografía e Historia mayor de 45 a 01/04/2020, 3 
Ingenieros/as técnicos/as forestales/ Grado en ingeniería forestal y del medio natural, 1 Grado 
en Turismo, 2 Arquitectos/as técnicos/as, 1 Topógrafo/a, 2 Administrativos/as mayores de 45 a 
01/04/2020, 7 Capataces Forestales, o agrícolas, o de la construcción; 17 Oficiales Forestales o 
agrícolas, o de la construcción, 8 Oficiales Forestales o agrícolas, o de la construcción mayores 
de 45 a 01/04/2020, 31 Peones mayores de 45 a 01/04/2020, 14 Peones perceptores de Salario 
Social, 4 Oficiales Conductores mayores de 45 a 1 de abril de 2020 y 1  Desarrollador Web. 

 

+ información, bases reguladoras y solicitud en www.oviedo.es 
 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES  
Las personas interesadas deberán de presentar la solicitud y documentación que se explicita en 
las bases reguladoras, en el Registro general o auxiliares del Ayuntamiento de Oviedo o en 
cualquiera de las formas previstas en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
reguladora del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.  
 
PLAZO DE SOLICITUD: del 9 al 18 de marzo, ambos inclusive. 

 

 

http://www.oviedo.es/

