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N°1/2019

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO PLENO EL DiA 8 DE ENERO DE 2019.

En la Casa Consistorial, siendo las diecisiete horas y tres minutos del dia antes expresado, se retine el Ayuntamiento
Pleno en sesion ordinaria y primera convocatoria, con asistencia de los siguientes sefiores:

PRESIDENTE: D. Francisco Wenceslao Lépez Martinez

CONCEJALES: D* Ana Rivas Sudrez, D. Ricardo Ferndndez Rodriguez, D* M? Luisa Ponga Martos y D. Diego Valifio
Seva (P.S.O.E.); D* Ana Taboada Coma, D. Rubén Rosén Fernandez, D* Mercedes Gonzalez Menéndez, D. Fernando
Villacampa Casillas, D. Ignacio Ferndndez del Pdramo y D* M* Andrea Alvarez Rodriguez (SOMOS Oviedo); D. Roberto
Séanchez Ramos, D® Cristina Pontén Garcia y D. Isidro Ivan Alvarez Lépez (I.U.); D. Agustin Iglesias Caunedo, D. Fernando
Ferndndez Ladreda Aguirre, D* M* Belén Ferndndez Acevedo, D. Eduardo Rodriguez Enriquez, D. Gerardo Antufia Pefialosa,
D. Francisco Javier Garcia Ferndndez, D* M? Covadonga Diaz Alvarez, D? Cristina Ferndndez Diaz, D* Maria Ablanedo Reyes,
D. Eduardo Llano Martinez y D. José Ramén Pando Alvarez (P.P.); D. Luis Pacho Ferreras y D. Luis Antonio Zaragoza
Campoamor (Ciudadanos-Partido de la Ciudadania, C’s)

INTERVENTOR: D. José Luis Gonzilez Diaz.

SECRETARIO GENERAL: D. Jestis Ferndndez de la Puente Pérez.

Abre la sesién el Sr. Alcalde manifestando lo siguiente:

- Sr. Alcalde: Buenas tardes a todas y todos, vecinas y vecinos de Oviedo, miembros de la Corporacién, damos inicio a
este Pleno ordinario del dia 8 de enero de 2019, por tanto el primer Pleno de este afio. Y aprovecho esta fase inicial para hacer
un recuerdo. Este fin de semana, como todos sabéis, ha fallecido José Ramén Fernandez, hijo de asturianos, Hijo Adoptivo de
Oviedo, Hijo Predilecto de Asturias, Vicepresidente de Cuba. Por tanto, hoy corresponde a este Ayuntamiento tener un recuerdo
en memoria y en honor de este descendiente de asturianos que ademds merecid, tanto por Oviedo como por Asturias, esos
reconocimientos y, por tanto, a su familia, también nuestro apoyo en estos momentos.

A continuacion, se tratan los asuntos del Orden del Dia de la convocatoria, que son los siguientes:

1. APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES

1.1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE 4 DE DICIEMBRE DE 2018.

Se aprueba por unanimidad de los veintisiete miembros de la Corporacidn, el acta de la sesién ordinaria de 4 de
diciembre de 2018.

1.2.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE 18 DE DICIEMBRE DE 2018.
Se aprueba por unanimidad de los veintisiete miembros de la Corporacidn, el acta de la sesion extraordinaria de 18 de
diciembre de 2018.

2. PARTE RESOLUTIVA

2.1. Propuestas del Alcalde.

2.2. Propuestas de la Junta de Gobierno, de sus miembros y de los demds Concejales con responsabilidades de
gobierno.

COMISION PLENARIA DE ECONOMIA E INTERIOR.

2.2.1.- RECTIFICACION ERROR EN PLANTILLA 2018.

Se da cuenta de propuesta de la Seccién de Personal, dictaminada favorablemente por unanimidad en la Comisién
Plenaria de Economia e Interior celebrada el pasado 27 de diciembre, que es del siguiente tenor:

=="].- Por Acuerdo del Ayuntamiento Pleno se aprueba inicialmente modificacion de la Plantilla del Ayuntamiento de
Oviedo para su adaptacion a las previsiones de la Ley 6/2018, de 3 de Julio, de Presupuestos Generales del Estado para el
aiio 2018 en relacion con la tasa de reposicion de efectivos.

El citado acuerdo fue expuesto al piiblico en BOPA N° 197, de 24 de Agosto de 2018, concediéndose plazo de 15 dias
hdbiles para presentacion de reclamaciones. Transcurrido el plazo indicado sin que hubiera sido presentada reclamacion
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alguna, se publica edicto en BOPA n° 243, de 19 de Octubre de 2018, en el que se recoge que el acuerdo sobre modificacion
de plantilla se considera definitivamente aprobada.

2.- Con la elaboracion de la Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Oviedo, para 2019, se detectan dos errores en
la modificacion de la plantilla de 2018, consistentes en:

* En las plazas que se crean en ejecucion de sentencias de Colaboracion Social, se hacen constar 35 plazas de
auxiliares administrativos, cuando deberian haberse recogido 34 de auxiliar administrativo y 1 de administrativo, puesto que
la sentencia relativa a D* Isabel Diaz Alvarez, que presta sus servicios en Gestion de Tributos, n®357/2017 del Juzgado de lo
Social 5, la categoria que se reconoce a la demandante es la de Administrativo. Esta modificacion conlleva la rectificacion de
la Oferta de Empleo para 2018 en el mismo sentido que se recoge en la plantilla.

* Por otro lado en el cuadro que recoge la plantilla del Ayuntamiento de Oviedo, para 2018, se comete error en la
casilla “Creadas para promocion interna u otras regularizaciones” en el apartado de Auxiliares Administrativos, figura 37,
cuando deberia figurar 1.

En consecuencia con la correccion de ambos errores, el cuadro de plantilla de 2018 del Ayuntamiento de Oviedo,
quedaria como se recoge en el Anexo a este informe.

3.- Visto art. 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comiin de las
Administraciones Piiblicas, en el que se recoge que “las Administraciones Piiblicas podrdn, asimismo, rectificar en cualquier
momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

PROPUESTA DE RESOLUCION

Rectificar la Plantilla de funcionarios del Ayuntamiento de Oviedo para 2018, que quedaria conforme al cuadro que
se anexa a este informe.”==

Se produce la siguiente intervencion:

- Sr. Rodriguez Enriquez: Buenas tardes, sefioras y sefiores concejales, Sr. Secretario General, Sr. Interventor, demds
personal de esta Casa. Saludo también a los vecinos presentes en este Salén de Plenos, a los compafieros de los medios de
comunicacién que con la dedicacién acostumbrada cubren el desarrollo de las sesiones plenarias, y a las personas que nos
siguen a través de las redes. A todos, y en nombre del Grupo Municipal del Partido Popular, vaya por adelantado nuestros
mejores deseos para este afio nuevo 2019 que hace escasos dias hemos estrenado. Seré breve. El punto que ahora abordamos
hace referencia a una rectificaciéon de error en la Plantilla Municipal de 2018, con una modificacién aprobada en el Pleno
ordinario del pasado mes de agosto. A cualquier persona a las que acabo de extender el saludo al comienzo de mi intervencion
pudiera sorprender el contenido de este punto al referirse a la plantilla municipal de 2018 cuando ya estamos en 2019.
Demasiado veloz el tiempo corre, pudieran pensar. Cierto. “Con qué ligeros pasos vas corriendo, pasaste huyendo”, dirfa el
poeta. Aunque es inequivoco, no van por ahf los tiros. En esta ocasion nos estamos refiriendo a errores que se detectan
recientemente con ocasion de la elaboracién de la Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Oviedo para 2019, aspecto
fundamental de cara a la elaboracion del Presupuesto Municipal del actual ejercicio. Un Presupuesto inexistente, desaparecido a
dia de hoy, y todo apunta a que por unos cuantos meses, en detrimento de Oviedo y del interés general de nuestros vecinos. Asf,
en las plazas que se crean en ejecucion de sentencias de colaboracion social deberfan figurar 34 de auxiliar administrativo y una
de administrativo en lugar de 35 de la primera categoria. Esta modificacién conlleva la rectificacion de la Oferta de Empleo
para 2018 en el mismo sentido que se recoge en la Plantilla. Por otro lado, ademads de esa circunstancia, también se detecta otro
error en la informacion referente a la Plantilla Municipal para 2018, debiendo figurar una plaza de auxiliar administrativo,
creada de promocidn interna u otras regularizaciones en lugar de 37. Errores que corregimos hoy sin ningin reparo, sin ninguna
salvedad, por supuesto. Ahora bien, cualquier persona pudiera pensar por qué hoy, en lugar de hablar de la rectificacién de la
Plantilla de funcionarios municipales para 2018, no se habla de la Plantilla para 2019, un afio que ya ha comenzado. ;Por qué
no se habla de los efectivos de esa plantilla, escasa y sobrecargada de trabajo para 2019? ; Por qué un Gobierno municipal que
cuenta con mayoria absoluta en este Pleno no tiene aprobada la Plantilla para el afio en curso? ;Por qué no ha comenzado la
tramitacion administrativa del Presupuesto Municipal con todo lo que ello implica? ;Por qué ni siquiera existe Proyecto de
Presupuestos? ;Por qué esa ausencia de gestion tras cuatro afos, la gestién del cambio? ;Por qué tantos meses de prérroga
presupuestaria cuando desde el seno del propio Gobierno municipal admiten que el disponer de unos Presupuestos en tiempo es
fundamental para lograr una cifra razonable de ejecucion de inversiones, cuando ya de por si es muy complicado ejecutar
muchas inversiones en tiempo? ;Por qué partir de esa desventaja? Hoy rectificamos dos errores en la Plantilla Municipal de
2018 porque muy tarde se ha empezado a trabajar en el Presupuesto de 2019. Ya ven a qué altura se han detectado para
corregirlos en un Pleno del mes de enero. Esa estabilidad de la que siempre presumen sacando pecho a lo Mazinger Z, de
representar el Gobierno mds estable de Asturias, ;implica aprobar los Presupuestos y la plantilla municipal en abril?, jmenudo
peaje que hay que pagar por esa estabilidad! Estas son las cuestiones que ocupan y preocupan a este Grupo Municipal que aflo
tras aflo comprueba la falta de rigor a la hora de planificar las cuentas, la ausencia de un proyecto comtiin de ciudad que precisa
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plasmar en unos Presupuestos los diferentes programas. Porque ni a la de una, ni a la de dos, ni a la de tres, y -ojo- ni a la de
cuatro. Lo cierto es que nunca han sido capaces de aprobar el Presupuesto y la Plantilla Municipal en tiempo, siempre lo han
hecho con mucha demora, muy por encima de un razonable limite de tolerancia. Hoy rectificamos dos errores en la Plantilla
Municipal de 2018, ;de verdad Oviedo vuela més alto, como asi afirman? ;Es concebible que sin contar ni siquiera con
proyecto presupuestario para 2019, sin haber iniciado el expediente, dediquen tiempo y dinero a elaborar folletos con
informacién sobre los Presupuestos Municipales de un afio que ya ha transcurrido? ; De verdad Oviedo vuela més alto, como as{
afirman? Como decfa al comienzo de mi intervencion, el tiempo si que vuela, el tiempo vuela y los deberes sin hacer. Y ese
tiempo perdido, para muchas partidas presupuestarias no se recuperard desde el punto de vista de su ejecucion. Esta es la cruda
realidad. Concluyo. Sin necesidad de compararnos con otros Ayuntamientos vecinos, cuyos Gobiernos no cuentan con mayoria
absoluta y que nos acompafiaron hace diez dias en el brindis navidefio en la Plaza de Trascorrales, Oviedo es por méritos
propios mds bien el coche-escoba. La Alcaldesa de Avilés presumiendo de contar de Presupuestos desde el dfa anterior, con un
Gobierno sin mayoria. Que presuma de ello en Oviedo podria interpretarse como un brindis vacilén, jqué habiles estos de
Avilés!, podria pensar mds de uno, mientras que en Oviedo, y con mayoria absoluta, ni siquiera existe Proyecto de
Presupuestos. Esta situacion presupuestaria de parada cardiaca para nuestro municipio por cuarto afio consecutivo, supondra
nuevamente una factura muy cara para nuestros vecinos. Inversiones que se quedardn en anuncios, en papeles, en ruedas de
prensa; e impuestos que se quedardn en parte en el cajon, en las arcas municipales, para que el Ayuntamiento ahorre engrosando
el remanente. Reitero el voto favorable de este Grupo Municipal en relacién con la rectificacion de error en la plantilla
municipal -insisto- de 2018. Muchas gracias.

Finalizada la intervencién, se somete a votacion la propuesta resultando aprobada por unanimidad de los veintisiete
miembros de la Corporacién.

COMISION PLENARIA DE ATENCION A LAS PERSONAS Y PARTICIPACION CIUDADANA

2.2.2.- APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LOS REGLAMENTOS ORGANICOS DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION Y DE PARTICIPACION CIUDADANA (CONSEJO SOCIAL).

Se da cuenta del siguiente dictamen de la Comisién Plenaria de Atencién a las Personas y Participacién Ciudadana
celebrada el pasado 26 de diciembre:

=="Se somete a dictamen la propuesta de la Alcaldia de fecha 4 de diciembre, que es del tenor siguiente:

“El Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 4 de septiembre de 2018, aprobd inicialmente la
modificacion de los Reglamentos Orgdnicos de Gobierno y Administracion (ROGA), y de Participacion Ciudadana (ROPC),
en los articulos relativos a la regulacion del Consejo Social, procediéndose a abrir tramite de informacion piiblica por plazo
de 30 dias, de conformidad con lo establecido en los arts. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local y 77
del Reglamento Orgdnico del Pleno de este Ayuntamiento. 2

El anuncio correspondiente se publicé en el Tablon de anuncios, sede electronica, Boletin de Informacion Municipal
(de 13 de septiembre de 2018) y Boletin Oficial del Principado de Asturias (de 27 de septiembre de 2018).

Durante el plazo concedido al efecto, se present un alegacion, por parte de D. Belarmino Feito Alvarez, en nombre 'y
representacion de la Federacion Asturiana de Empresarios (FADE) y recogiendo, segiin indica en la misma, las alegaciones
de OTEA-Asociacion de Hosteleria y Turismo de Asturias, FAC, Federacion Asturiana de Comercio, y CEAT, Asociacion
Intersectorial de Autonomos de Asturias.

Una vez estudiada esta alegacion, y a la vista del informe emitido por el Servicio de PEOTIC, se considera adecuado
precisar en el propio texto del ROPC el criterio de eleccion de los seis representantes de asociaciones empresariales, en vez de
diferirlo a un momento futuro.

En atencion a lo expuesto, y de acuerdo a lo establecido en el art. 127.1.a) de la Ley de Bases de Régimen Local, se
propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Estimar parcialmente la alegacion presentada por FADE al proyecto de modificacion del ROGA y el
ROPC, aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en sesion ordinaria celebrada el 4 de septiembre de 2018,
modificando el art. 78 del ROPC en el siguiente sentido:

Donde dice:

“Seis representantes de asociaciones de sectores empresariales locales, preferentemente comercio, hosteleria, cultura,
industria, autonomos, economia social y deportes, que serdn designados por el Ayuntamiento de Oviedo, atendiendo a su
representatividad, mediante procedimientos objetivos que se hardn piiblicos”.

Pasa a decir:
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“Seis representantes de asociaciones de sectores empresariales, preferentemente comercio, hosteleria, cultura,
industria, auténomos, economia social y deportes, que serdn designados por el Ayuntamiento de Oviedo atendiendo a su
mayor representatividad en el sector respectivo a nivel local de Oviedo. Solo habrd un representante por sectory se optard por
aquéllos que posean la mayor representacion respecto al conjunto de empresas locales de su sector”.

SEGUNDO.- Desestimar la alegacion de FADE en todo lo demds”.

[.]

El proyecto definitivo de modificacion del Reglamento Orgénico de Participacién Ciudadana quedaria redactado de la
siguiente forma:

“LIBRO III. CONSEJO SOCIAL DEL MUNICIPIO

Articulo 74.- Creacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 131 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, se crea el Consejo Social de la Ciudad, que se denominard Consejo Social del Municipio de Oviedo,
dependiente del Alcalde, y que se regird por lo dispuesto en la mencionada Ley y en el presente Reglamento Orgdnico.

Articulo 75.- Naturaleza Juridica.

El Consejo Social del Municipio de Oviedo se configura como un érgano consultivo del gobierno del municipio de
Oviedo, cuya mision fundamental es la de ofrecer un espacio de pensamiento estratégico que oriente y sirva de soporte a la
gestion de los principales temas y asuntos ptiblicos de la ciudad.

El Consejo Social del Municipio de Oviedo es el mdximo érgano consultivo y de participacion del Ayuntamiento de
Oviedo, un marco amplio y plural para el debate sobre la situacion del municipio, sus modelos alternativos y su futuro
estratégico.

El Consejo Social, como drgano de consulta y participacion en materia socioeconomica, gozard de plena
independencia para la realizacion de sus funciones.

Articulo 76.- Funciones.

El Consejo Social del Municipio de Oviedo tendrd las siguientes funciones - Debate, propuestas, informe y aprobacion
del Plan Estratégico.

- Informes anuales de seguimiento del Plan Estratégico.

- Informe sobre las Ordenanzas Fiscales municipales.

- Informe sobre los Presupuestos Municipales, ordinarios y de inversiones.

- Informe sobre el PGO y Planes Especiales.

- Emision de informes, estudios y propuestas en materia de desarrollo economico local, planificacion estratégica de la
ciudad y grandes proyectos urbanos.

- Deliberar, pensar estratégicamente y emitir informes o propuestas sobre el desarrollo social, cultural y economico de
la ciudad.

- Promover la participacion ciudadana y la mejora de la calidad de la democracia local en Oviedo.

- Regular su propio régimen de organizacion y funcionamiento.

- Elaborar una memoria anual de actividades, que se hard piiblica.

- Cualesquiera otras funciones que determine el Pleno Municipal mediante normas orgdnicas.

“Articulo 78. COMPOSICION

El Consejo Social del Municipio de Oviedo tendrd la siguiente composicion:

La Presidencia del Consejo Social del Municipio de Oviedo corresponde al titular de la Alcaldia o miembro de la
Corporacion municipal en quien delegue.

En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la Presidenta o Presidente serd sustituido por las
personas titulares de las Tenencias de Alcaldia, en el orden de su nombramiento.

REPRESENTACION MUNICIPAL:

- Un/a representante de cada Grupo politico municipal.

REPRESENTACION ECONOMICA Y SINDICAL:

Ocho representantes de organizaciones empresariales.

- Un/a representante de la FADE.

- Un/a representante de la Cdmara de Comercio.

- Seis representantes de asociaciones de sectores empresariales, preferentemente comercio, hosteleria, cultura,
industria, autonomos, economia social y deportes, que serdn designados por el Ayuntamiento de Oviedo atendiendo a su
mayor representatividad en el sector respectivo a nivel local de Oviedo. Solo habrd un representante por sector'y se optard por
aquéllos que posean la mayor representacion respecto al conjunto de empresas locales de su sector.

Ocho representantes de organizaciones sindicales.
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- Dos representantes de organizaciones de dmbito regional, las mds representativas.

- Seis representantes de organizaciones de dmbito local, las mds representativas en los sectores de comercio,
hosteleria, educacion, cultura, industria y servicios.

REPRESENTACION PROFESIONAL:

- Tres representantes de Colegios Profesionales, designados por el Ayuntamiento de Oviedo mediante sorteo, entre las
propuestas realizadas por los propios Colegios.

UNIVERSIDAD DE OVIEDO:

- Tres representantes, incluido el Rector o persona en quien delegue.

PRINCIPADO DE ASTURIAS:

- Tres representantes del Gobierno del Principado de Asturias.

REPRESENTACION VECINAL Y SECTORIAL:

- Un/a representante elegido por cada Consejo de Distrito (7).

- Un/a representante por cada Federacion de Asociaciones de Vecinos de ambito local.

Ninguna persona podrd acumular la representacion simultdnea en el Consejo Social de alguna de estas Federaciones
de vecinos 'y de uno de los Consejos de Distrito.

- Un/a representante por cada uno de los Consejos Sectoriales del Ayuntamiento de Oviedo.

- Un/a representante designado por la Union de Consumidores de Asturias, siempre que no forme parte del Consejo
por el cauce de la representacion sectorial.

La composicion de este Consejo Social tenderd a ser paritaria y, en todo caso, el desequilibrio entre géneros no podrd
superar la proporcion 60/40 por ciento.

Para ello las instituciones, federaciones, colegios profesionales, entidades, organizaciones y otras asociaciones y
colectivos representados en este Consejo Social deberdn promover la incorporacion de mujeres a sus 6rganos representativos
y, en especial, en lo relativo a las designaciones que realicen para dicho organo. 5

El Presidente velard por el mantenimiento de estos criterios de paridad, y estard facultado para, en el caso de que
fuera preciso actuar en este sentido, requerir a cualquiera de las organizaciones representadas en el Consejo Social a que
realicen los cambios en el género de sus designaciones que sean necesarios para mantener la paridad en la composicion del
Consejo Social.”

Articulo 79.- Nombramiento y cese.

Todos los vocales del Consejo Social del Municipio de Oviedo serdn nombrados y cesados por el Pleno del
Ayuntamiento de Oviedo. Los vocales del Consejo serdn nombrados por periodos coincidentes con los del mandato
corporativo, sin perjuicio de su reeleccion.

Los miembros del Consejo cesardn por las siguientes causas:

- Por renuncia expresa.

- Por expiracion del plazo de su mandato, excepto en el caso de los vocales natos.

- Por declaracion de incapacidad o inhabilitacion para el desemperio de cargo piiblico por sentencia judicial firme.

- En el caso de los consejeros que lo sean de su cargo, cesardn cuando pierdan esa condicion.

- Por incapacidad o fallecimiento.

- Las vacantes se proveerdn en la misma forma establecida para su nombramiento.

Articulo 81.- Autonomia e independencia.

Se garantiza la plena autonomia e independencia de los Consejeros en el ejercicio de sus funciones en el dmbito del
Consejo Social.

Articulo 82.- Organos.

Los drganos del Consejo Social del Municipio de Oviedo son los siguientes:

- Pleno.

- Presidente.

- Tres vicepresidentes elegidos por el Pleno de entre sus miembros.

- Secretaria.

- Comisiones de Trabajo.

Articulo 83.- Pleno.

El Pleno es el organo superior de decision y formacion de la voluntad del Consejo, y estard integrada por el
Presidente del Consejo y todos los Consejeros.

El Pleno se reunird en sesion ordinaria al menos una vez al afio. Podrd asimismo reunirse con cardcter extraordinario
a iniciativa del Presidente.

Le competen las siguientes funciones:
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- La elaboracion del reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo, en el que se establecerdn las
determinaciones oportunas en cuanto al régimen de convocatorias, el sistema de adopcion de acuerdos, quorum para la vdlida
constitucion del Pleno y Comisiones, y demds extremos que sea necesario desarrollar.

- La elaboracion de dictdmenes, estudios, informes y propuestas.

- Definir la composicion y los temas de los que se ocupardn las diferentes Comisiones de Trabajo, asi como su régimen
de funcionamiento.

- Fijar la agenda de las cuestiones prioritarias, y la aprobacion de los dictdmenes, propuestas y las conclusiones de
los estudios e informes de las Comisiones.

- Proponer al Pleno del Ayuntamiento de Oviedo la modificacion del presente Reglamento Orgdnico.

Al Pleno del Consejo Social podrdn asistir los miembros de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Oviedo, con voz
y sin voto, en funcion de los asuntos que se aborden. En todo caso, deberdn prestar la colaboracion precisa para facilitar los
trabajos del Consejo Social del Municipio de Oviedo.

Articulo 85.- Vicepresidentes.

Serdn tres y su nombramiento corresponde al Pleno del Consejo. Habrd un vicepresidente primero elegido por las
representaciones de Colegios Profesionales, Universidad de Oviedo y Gobierno del Principado de Asturias, un vicepresidente
segundo elegido por la representacion vecinal y sectorial y un vicepresidente tercero elegido entre los miembros de la
representacion econdomica y sindical.

Sus funciones serdn las de coordinar las Comisiones de Trabajo creadas por el Pleno del Consejo Social.

Articulo 86.- Secretaria del Consejo Social.

El Secretario General del Pleno Municipal o técnico en quien delegue ejercerd las funciones de Secretaria del Consejo
Social, estando presente en el Pleno y Comisiones Permanentes del Consejo Social con voz pero sin voto.

Articulo 87.- Medios, infraestructura y presupuesto del Consejo Social.

1. El Consejo Social contard con la infraestructura, medios y personal preciso para el normal desenvolvimiento de sus
actividades.

2. El Presupuesto Municipal asignard los créditos oportunos para el funcionamiento del Consejo Social.

3. La Concejalia competente en materia de Participacion Ciudadana realizard una labor subsidiaria de apoyo técnico
al Consejo Social.

Articulo 88.- Comisiones de trabajo.

1. El Pleno del Consejo Social podrd establecer las Comisiones de Trabajo que entienda oportunas, con la
composicion y objetivos que libremente determine.

2. Las Comisiones de Trabajo podrdn tener cardcter temporal o estable.

3. En ningtin caso una Comision de Trabajo podrd ocuparse de admbitos o cometidos reservados por este Reglamento a
los Consejos Sectoriales que se encuentren en funcionamiento.” ==

Sin que se produzcan intervenciones, se somete a votacion la propuesta resultando aprobada por unanimidad de los
veintisiete miembros de la Corporacién.

2.2.3.- APROBACION DEL COMPROMISO DE ADHESION A LA RED MUNDIAL DE CIUDADES
AMIGABLES CON LAS PERSONAS MAYORES.

Se da cuenta de la propuesta de la Concejala de Gobierno del Area de Atencién a las Personas e Igualdad, dictaminada
favorablemente por unanimidad en la Comisién Plenaria de Atencién a las Personas y Participacion celebrada el pasado 26 de
diciembre, que es del siguiente tenor:

=="“Desde la Concejalia de Atencion a las Personas e Igualdad se estdn realizando las actuaciones necesarias para
que Oviedo pueda formar parte de la Red Mundial de Ciudades Amigables con las Personas Mayores.

Segiin establece la OMS, organismo que promueve el proyecto, la creacion de entornos amigables con la edad
requiere un proceso a lo largo del ciclo vital que progresivamente mejora la adecuacion entre las necesidades de las personas
v el entorno en el que viven. Para lograr esto, se requiere una respuesta coordinada entre muchos actores implicados, sectores
y miiltiples niveles de gobierno. Una ciudad o comunidad amigable con las personas mayores es un lugar en el que las
personas quieren envejecer. Las ciudades y comunidades amigables con las personas mayores fomentan el envejecimiento
activo y saludable. Posibilitan a las personas mayores para: envejecer de un modo seguro; donde no sufran situaciones de
pobreza; seguir creciendo y desarrolldndose en lo personal; y contribuir a sus comunidades, conservando al mismo tiempo su
autonomia y dignidad. Debido a que las personas mayores saben lo que necesitan mejor que nadie, deben estar en el centro de
cualquier esfuerzo de los gobiernos locales para crear una comunidad mds amigable con la edad.
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La mision de la Red de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas Mayores es estimular y permitir que las
ciudades y comunidades de todo el mundo sean cada vez mds amigables con los mayores. La Red busca hacer esto:

. Inspirando un cambio al mostrar lo que se puede hacer 'y como se puede hacer.

. Conectando ciudades y comunidades de todo el mundo para facilitar el intercambio de informacion,
conocimiento y experiencia

. Apoyando a las ciudades y comunidades para que encuentren adecuadas soluciones innovadorasy basadas en

evidencias (contrastadas).

Para adherirse a la Red se los Ayuntamientos deben comprometerse a promover la participacion de las personas
mayores en todas las etapas del proceso, es decir, la investigacion inicial para el diagnostico de la situacion, la elaboracion
del plan de accion y su posterior implementacion y la evaluacion del cumplimiento de sus objetivos y resultados.

En razon de lo expuesto, esta Concejala de Gobierno Propone, al Pleno Municipal, previo dictamen informativo de la
Comision Plenaria de Atencion a las Personas y Participacion Ciudadana, aprobar el compromiso de adhesion a la Red
Mundial de Ciudades Amigables con las Personas Mayores, manifestando el compromiso de la Ciudad de Oviedo con el
Proyecto «Ciudades y Comunidades amigables con las personas mayores», en todas sus fases y con la participacion de las
personas mayores en todo el ciclo de mejora continua que lo caracteriza”.

Se producen las siguientes intervenciones:

- Sra. Ponga Martos: Gracias, Sr. Alcalde, y buenas tardes a todas las personas que hoy nos estan escuchando en este
primer Pleno del afio 2019. En el dltimo Pleno ya abordamos la creacién de un Consejo de Mayores para Oviedo, y en aquel
momento recordamos cdmo un tercio de la poblacién ovetense tiene mds de 65 afios, y por ello considerdbamos necesario
articular un instrumento de participacion, de voz y de reconocimiento de parte tan fundamental de nuestro municipio. Ya
entonces, en ese Pleno de diciembre, anuncidbamos la oportunidad de impulsar la candidatura de Oviedo para incorporarse en la
Red de Ciudades Amigables con las Personas Mayores, y por eso hoy traemos al Pleno esta propuesta de incorporacién. La
realidad demogréfica y el valor que aportan las personas mayores en nuestra sociedad hace necesario incorporar en las
Administraciones Publicas, especialmente en las municipales, otra manera de hacer politica. Hablo de las politicas transversales,
centradas en las personas, que es en realidad la verdadera innovacion en la gestion de lo publico. Es un camino que requiere una
evolucién progresiva de estructuras, de organigramas, de dreas de reparto de responsabilidades, es un cambio, a mi entender,
conceptual, y de mirada, que creo insoslayable y necesario. Y en este marco, idear y gestionar ciudades, municipios que apoyen
el envejecimiento activo supondrd, sin duda, una mejora social y de calidad de vida para toda la ciudadania, y no solo para
quienes a dia de hoy forman parte de ese tercio de personas mayores. La Red de Ciudades Amigables con las Personas Mayores
es un proyecto promovido por la Organizacion Mundial de la Salud que estd destinado a crear entornos y servicios que
promuevan y que faciliten un envejecimiento activo y saludable. Aqui en Espaiia es el INSERSO, a través de un convenio de
colaboracion con esta organizacién mundial, quien se encarga de difundir, de promover y de apoyar el Proyecto, impulsando y
coordinado la Red Espaiiola de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas Mayores. Proyecto que se dirige a todos
los ayuntamientos que estén interesados en promover el envejecimiento activo, mejorando sus entornos y servicios,
incorporando esta perspectiva en la planificacion municipal. En un Municipio Amigable con el envejecimiento, todas las
politicas, los servicios y las estructuras relacionadas con el entorno fisico y social de la ciudad se disefian y se reorganizan para
apoyar y permitir a las personas mayores vivir dignamente, disfrutar de una buena salud y continuar participando en la sociedad
de manera plena y activa. En definitiva, una ciudad amigable con las personas mayores lo que hace es reconocer la diversidad
de la poblacion mayor, promover una cultura de inclusién compartida por personas de todas las edades, respetar las decisiones y
opciones de forma de vida de las personas mayores, y -por supuesto- anticipar y responder de manera flexible a las necesidades
y preferencias, facilitando un envejecimiento activo, saludable y satisfactorio. Y por esa razdn, y ya si acabo, es por lo que
desde la Concejalia de Atencidn a las Personas proponemos adherirnos e impulsar que el municipio de Oviedo sea una ciudad
amigable también con las personas mayores. Muchisimas gracias.

- Sr. Rodriguez Enriquez: Buenas tardes. El Grupo Municipal del Partido Popular por supuesto que aprueba el
compromiso de adhesién de Oviedo a la Red Mundial de Ciudades Amigables con las Personas Mayores, respaldando en
consecuencia las actuaciones necesarias para que nuestro municipio pueda formar parte de esa Red Mundial. Oviedo debe
formar parte de ese Proyecto, asocidndose a una Red en la que otras capitales espafiolas, llevan ya mds de cinco afios, como
Santander, Bilbao, Zaragoza, Madrid o Barcelona entre otras. Como apunté la Concejala de Atencién a las Personas en la
ultima comisién plenaria, es destacable el empujon que estd observando tltimamente la incorporacién de cada vez mas ciudades
a un proyecto que inicié su andadura en 2005. Oviedo tiene que ser una ciudad amigable con las personas mayores y también
una ciudad hondamente agradecida a nuestros mayores, que con su trabajo y esfuerzo han construido lo que hoy es Oviedo.
Creo que es oportuno subrayarlo. Su legado tiene nuestro respeto, consideracién y profunda admiracién. Formar parte del

7
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Programa de Ciudades Amigas de la Infancia y no hacerlo de la Red Mundial de Ciudades Amigables con las Personas
Mayores, nadie lo entenderfa, y mas aun teniendo en cuenta -como se ha apuntado- el alto porcentaje de personas mayores que
hay en nuestras ciudades, y de su tendencia creciente. Y lo cierto es que desde el comienzo fueron muchos mas municipios los
que iniciaron su andadura en el Programa de Amigos de la Infancia mientras que en el caso del Proyecto de la Red de Ciudades
Amigables con las Personas Mayores, sorprendentemente no siguié el mismo ritmo. Estadisticamente, resulta, cuanto menos,
curioso. Un proyecto que yo creo que precisa la ayuda de todos, la colaboracién de todas las Administraciones con los agentes
econdmicos y sociales y que debe de impulsar, inequivocamente, la préxima Corporacién Municipal fortaleciendo los
programas y servicios. Por poner un ejemplo, para conseguir lograr las condiciones necesarias para que los mayores disfruten de
la mejor calidad de vida posible en el entorno elegido por ellos, se precisa dotar con mds recursos el Servicio de Ayuda a
Domicilio y de Teleasistencia Domiciliaria. Es un pilar muy importante que en el Presupuesto Municipal cada vez se destinen
mas recursos a estas politicas porque tenemos mas personas mayores y cada vez la esperanza de vida es mayor. Necesariamente
Oviedo tiene que ser un municipio donde se facilite el envejecimiento activo -como se ha dicho- de sus vecinos de mds edad,
que ademds representan un porcentaje muy significativo de la poblacién. Siendo Asturias una de las comunidades auténomas
mds envejecidas, y tratdndose también de una de las regiones de Europa con mayor presencia de personas con discapacidad,
particularmente por esa caracteristica que acabo de apuntar, Oviedo tiene que ser una ciudad amigable con los mayores en la
medida en que el envejecimiento activo constituye un proceso que dura toda la vida. Una ciudad amigable con los mayores es la
que cuenta con las politicas, los servicios y los entornos que facilitan el envejecimiento activo de las personas y promueven su
participacion y eleccién de estilo de vida. Ello precisa tanto un reconocimiento de las capacidades y recursos de las personas
mayores como el respeto por sus decisiones y ademds la capacidad para dar una respuesta flexible a las necesidades de
envejecimiento. Indudablemente, y no me cansaré de repetirlo, es condicion imprescindible que se proteja a las personas mds
vulnerables, potenciando su inclusién en la sociedad de la que forman parte. Pero por encima de todo, una ciudad amigable con
los mayores es también amigable con todos los vecinos. Porque, por poner un ejemplo, los edificios y las calles libres de
barreras arquitecténicas mejoran la movilidad de todas las personas, no solo la de las personas mayores o aquellas que presenten
algtn tipo de discapacidad que dificulte su movilidad. La préxima Corporacién tiene que seguir trabajando por un municipio
sin obstdculos sobre el entorno fisico de la ciudad, la accesibilidad de las calles, en los edificios y en el transporte, sin duda. Y
las familias mejoran su calidad de vida cuando sus mayores cuentan con los servicios de salud que necesitan. A nadie se le
escapan dos tendencias demograficas destacables en las tltimas décadas que tienen especial incidencia en la vida de las
ciudades: Por una parte, el rapido envejecimiento de la poblacion; y por otra, el urbanismo creciente. En los paises desarrollados
el porcentaje de personas mayores de 65 aflos crece cada vez mas. Como se ha apuntado, en Espafia esta circunstancia se
acentda especialmente. Nuestro pafs tiene actualmente la esperanza de vida mds alta de Europa, con més de un 20% de la
poblacién mayor de 65 afios, siendo en Oviedo ese porcentaje mucho mayor, como se ha indicado: uno de cada tres. Esta claro
que hemos afladido afios a la vida y vida a los afios, esto es un logro que debemos celebrar todos, indudablemente, pero nuestro
objetivo debe ser afladir calidad de vida, calidad de vida a esos afios. Es un reto para toda la sociedad, porque existe todo un
mundo por desarrollar, en miltiples aspectos: ocio activo, adaptacion de entornos, etc., que tienen efectos muy beneficiosos
para todos. En este contexto, y en prevision del enorme impacto que ambas tendencias van a provocar en las préximas décadas
en nuestro municipio, creemos que es fundamental avanzar en diferentes lineas de trabajo, promoviendo habitos que preserven
la salud fisica y mental de los mayores, fomentando el ejercicio fisico y la participacidn, actuando de forma preventiva sobre la
dependencia, y actuando y atendiendo a los mayores mdas vulnerables. El cada vez mayor nimero de personas mayores que
viven solas también debe ser objeto de una particular atencion en diferentes dmbitos de actuacién, porque un porcentaje
mayoritario de nuestros mayores quiere seguir viviendo en sus hogares. La adhesién de Oviedo a este Proyecto tiene que
suponer una muestra de voluntad para dar respuesta a las necesidades presentes y futuras de las personas mayores y también
implica asumir una metodologia de trabajo y el establecimiento, como se ha dicho, de unos objetivos disefiados de forma
conjunta por las personas mayores que también participan en el seguimiento y la evaluacién de este Proyecto. Reitero el voto
favorable de este Grupo Municipal para que Oviedo forme parte de la Red Mundial de Ciudades Amigables con las personas
mayores. Muchas gracias.

Finalizadas las intervenciones, se somete a votacion la propuesta resultando aprobada por unanimidad de los veintisiete
miembros de la Corporacion.

2.5. Proposiciones de urgencia.
2.5.1.- PROPOSICION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR EN RELACION CON LA PUESTA EN MARCHA
DE LA II FASE DE AMPLIACION DEL MUSEO DE BELLAS ARTES DE ASTURIAS.
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Se da cuenta de la Proposicion de referencia, con nimero de Registro del Pleno 2019/1, que es del siguiente tenor:

==“EXPOSICION DE MOTIVOS

El afio 2018 ha finalizado sin que se haya producido ningiin avance relativo a la puesta en marcha de la Il Fase de
ampliacion del Museo de Bellas Artes de Asturias.

Son constantes las noticias sobre las nuevas inversiones en el Museo de Bellas Artes de Bilbao mientras en Asturias no
se estd desarrollando ningiin plan especial que permita a nuestro Museo competir para posicionarse como el mds destacado
de la cornisa Cantdbrica a pesar de contar en estos momentos con unos fondos de altisimo nivel.

Durante 2018 se ha conseguido, después de arduos esfuerzos, que puedan ir cubriéndose puestos de trabajo para el
museo, cuya importancia era ya urgente hace muchos aiios, todo ello tras sortear un incalculable niimero de trabas
administrativas que lastran el proceso normal de actividad que se observa en los museos espaiioles de importancia.

La gran relevancia adquirido en el afio 2018 ha permitido al Museo alcanzar un record de visitantes ha sido fruto de
las importantes donaciones recibidas y del excelente trabajo y empeiio tanto de su director como del personal en sacar
adelante cada tarea. No ha sido el resultado del apoyo de las administraciones de las que depende.

El actual Presidente del Principado de Asturias aseguro al iniciar su mandato que pondria en marcha la segunda fase
de la ampliacion del Museo y observamos como su mandato va a terminar sin que este proyecto vea la luz, porque no existe
ninguna partida presupuestaria para acometer la reforma.

Los representantes del Partido Popular en la Junta de Gobierno del Museo hemos aguardado con paciencia el
resultado de una consulta realizada al Colegio de Arquitectos sobre una posible reforma del edificio actual que permitiera
ahorrar costes que supondria levantar una nueva edificacion, sabiendo que las posibilidades de éxito de esta consulta eran
escasos.

En resumen: contintia pasando el tiempo, se vuelven a agotar legislaturas sin que se avance en un proyecto que lleva
demasiados afios esperando completarse, y resulta obvio que en esta etapa de gobierno socialista tampoco va a iniciarse
ninguin procedimiento sobre esta Il fase de ampliacion.

El Ayuntamiento de Oviedo es responsable en un tercio del mantenimiento del Museo, por lo cual el Grupo Popular
del Ayuntamiento de Oviedo eleva al Pleno la presente MOCION DE URGENCIA, para su debate y aprobacion:

Primero.- El Alcalde convocard una reunion de dmbito municipal con representantes de todos los grupos politicos con
el objeto de analizar cudl es la posicion real del Ayuntamiento respecto a la ampliacion del Museo de Bellas Artes de Asturias,
la inversion que el Principado ha de acometer en la Il Fase de ampliacion y para exigir a la Administracion Regional un
cronograma para su ejecucion. Todo ello con el fin de plantear una postura clara y undnime por parte del Ayuntamiento de
Oviedo en la Junta de Gobierno del Bellas Artes.

Segundo.- El Ayuntamiento realizard todas las acciones necesarias en el dmbito de sus competencias para dar la

)

suficiente difusion al Museo de Bellas Artes de Asturias.”==

Defiende la urgencia la Sra. Ablanedo Reyes: Buenas tardes. Dos motivos para defender la urgencia. El primero,
porque sobre este tema no llego a abrirse debate en la comision en la que lo presentamos, por esto queremos insistir hoy en el
Pleno; y la segunda razén es porque estamos en enero y Javier Fernandez, que le quedan cuatro meses de la Presidencia, llegd a
prometer que en este mandato suyo iniciaria estas obras. No lo ha hecho. Por lo tanto creemos que es muy buena época, enero,
para dejar sentadas unas bases sobre el Museo de Bellas Artes y no permitir que este tema quede para el Gobierno posterior,
después de haber estado ya casi veinte aflos esperando pacientemente que se complete esta segunda fase del Museo. La solicitud
la queremos hacer directamente al Sr. Alcalde, y consiste en que vea la necesidad de establecer una serie de reuniones entre los
distintos grupos politicos de este Ayuntamiento para llegar a tener una postura undnime que podamos presentar en la Junta de
Gobierno del Bellas Artes para exigir de manera firme a la Consejeria de Cultura que ofrezca un plan, un programa, sobre como
va a abordarse el inicio de esta segunda fase. Esta segunda fase es imprescindible porque el Museo tiene una coleccién de
primer orden y las instalaciones no se corresponden con la importancia de esta coleccién. Hay cuestiones bdsicas y prioritarias
que hay que abordar. Por ejemplo, poder disponer del espacio destinado a almacenes, la obra estd hecha, y a esos almacenes no
se puede acceder; poder disfrutar de un salén de actos; o solucionar el problema del transito entre todos los edificios. Vemos
cémo el apoyo es muy grande a otros museos de idénticas caracteristicas del Norte de Espafia y en Oviedo, nuestro Museo de
Bellas Artes de Asturias, los fondos que tenfan que ir destinados a hacer esta segunda fase siguen llevandoselos el Niemeyer, o
sigue llevdndoselos la Laboral. Somos responsables en un tercio del mantenimiento de este Museo y creemos que es una
ocasién muy importante el poder entre todos, undnimemente, llegar a saber qué queremos para ese Museo, y a saber qué
queremos exponer alli y exigir a la Consejeria que diga qué plan tiene acerca de las obras, con qué cronologfa las va a ejecutar
y, sobre todo, de dénde va a sacar los fondos, si podemos acudir a fondos europeos, etc. Estamos en enero...

- Sr. Alcalde: Maria, se acabé el tiempo.
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- Sra. Ablanedo Reyes: ... y podemos ahorrar mucho tiempo. Gracias.

- Sr. Sénchez Ramos: Buenas tardes. Un saludo a todos. Se pregunta si este Pleno estd de acuerdo o no en relacion al
Museo, y en relacion a su inversion. Desde luego, el Equipo de Gobierno es absolutamente favorable a las mejoras del Museo, y
estimo que el resto de las fuerzas politicas, por unanimidad, estamos de acuerdo en que el Museo mejore, el Museo pueda hacer
ampliaciones, el Museo pueda hacer todo tipo de obras. ;A quién corresponden estas obras? ;A quién corresponden esas
inversiones? Evidentemente, a la Junta General del Principado, y la gestion de las mismas a la Consejeria de Cultura. Oviedo ha
venido cumpliendo en los dltimos afios, cumple en la actualidad, y espero, no tengo ninguna duda, que en el futuro sigue
cumpliendo por ese tercio de mantenimiento que citaba Marfa ahora, y, por tanto, creo que una reunién del Alcalde para
conocer el sf rotundo de todas las fuerzas politicas sobre ese Museo, pues considero que sencillamente tendrd cualquier historia
pero ninguna urgencia. Y a continuacién decir que este afio el Museo, por primera vez en la Historia, ha pasado de las 100.000
visitas, y estoy absolutamente convencido, y asi nos lo hacen saber llegar, los gestores del Museo, que una importancia la ha
tenido, precisamente, el apoyo del Ayuntamiento de Oviedo en sus Programas, en sus Noches Blancas y en toda la actividad,
que la estamos introduciendo en nuestros Programas. Muchas gracias.

Finalizada la defensa de la urgencia, se somete a votacién la misma votando a favor los 11 concejales del Grupo
Popular y los 2 concejales del Grupo Ciudadanos; en contra los 5 concejales del Grupo Socialista, los 6 concejales del Grupo
Somos-Oviedo y los 3 concejales del Grupo Izquierda Unida.

En consecuencia por 13 votos a favor y 14 en contra, es rechazada la urgencia y por tanto no se entra en el fondo del
asunto.

2.5.2.- PROPOSICION DEL GRUPO MUNICIPAL POPULAR EN APOYO DEL PROYECTO INCYDE PARA LA
VEGA.

Se da cuenta de la Proposicién de referencia, con nimero de Registro del Pleno 2019/2, que es del siguiente tenor:

=="“EXPOSICION DE MOTIVOS

Siempre hemos defendido que lo primero que tiene que hacerse para La Vega es un proyecto en el que se defina
claramente qué se quiere hacer alli'y para qué se pide el suelo. Con las nuevas noticias conocidas esta semana, ese proyecto
no puede esperar mds. No se puede dejar pasar esta oportunidad de colaboracion piiblico-privada que la Cdmara de
Comercio ofrece a través de la Fundacion Incyde.

El proyecto consiste en crear una incubadora de empresas tecnoldgicas en un plazo de dos arios, con la ayuda de
fondos europeos. Seis empresas asturianas, del dmbito sanitario, quimico y energético han mostrado ya su intencion de
participar en él y el plan podria estar listo en poco tiempo.

Existe ademds la posibilidad de acceder a diez millones de euros de fondos Feder que financiarian el 80% del
proyecto. Estas ayudas forman parte de fondos disponibles para impulsar incubadoras de alta tecnologia, entre 2014 'y 2020
en todo el territorio nacional, gestionados por la Fundacion del Instituto Cameral para la Creacion y Desarrollo de la
Empresa (Incyde). Sin embargo, el hecho de que el Principado deje de ser considerado por Bruselas como region "menos
desarrollada”, para pasar a serlo "en transicion”, podria dejar esa cofinanciacion en el 50% para el periodo 2021-2027.

La urgencia de los plazos es evidente. Y el hecho de que la negociacion sobre los terrenos entre el Ayuntamiento 'y el
Ministerio de Defensa se alargue aiin mds, puede llegar a afectar a las posibilidades de financiacion europea.

Es apremiante, por tanto, la unidad de las tres administraciones a la hora de impulsar una alternativa que es una
oportunidad probablemente irrepetible. Y es urgente la coordinacion entre Gobierno de Espaiia, Ayuntamiento, Principado,
Universidad y empresas. La relevancia del proyecto exige la implicacion del Gobierno de Esparfia y del Principado de
Asturias.

Es el momento de sumary colaborar. Solo con la colaboracion de todas las partes implicadas se garantizard el éxito
del proyecto.

Por todo lo que antecede, el Grupo Popular del Ayuntamiento de Oviedo eleva al Pleno la presente Mocion de
urgencia, para su debate y aprobacion:

Primero.- El Ayuntamiento de Oviedo colaborard en tiempo y forma con la Cdmara de Comercio en todo lo necesario
para que el Proyecto de Incubadora de Alta Tecnologia para La Vega llegue a ser una realidad.

Segundo.- El Ayuntamiento de Oviedo solicitard su implicacion al Gobierno de Esparia’y al Gobierno de Asturias en el
Proyecto de Incubadora de Alta Tecnologia para La Vega.” ==
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Defiende la urgencia el Sr. Antuiia Pefialosa: Buenas tardes a todos. Hoy el Grupo Popular propone a este Pleno, como
decia el Secretario del mismo, que se pronuncie ya de manera decidida acerca del Proyecto Incyde para La Vega, que debe
aprovecharse para catapultar la Ciudad y -si es posible- a toda Asturias. Un proyecto que ha venido de fuera, puesto que, hasta
donde recuerda el Grupo Popular, no ha habido una propuesta firme para los terrenos de La Vega mds alld de usos
provisionales, usos con un destino finalista en el tiempo. Sin embargo, desde fuera, desde la Cdmara de Comercio, nos llega el
Proyecto de la incubadora de alta tecnologia para La Vega, que creemos que debe aunar el apoyo del Gobierno Regional, del
Gobierno Nacional, pero que principalmente debe tener un apoyo decidido dentro del Ayuntamiento, dentro de la ciudad de
Oviedo. Y ademds es urgente porque en el periodo 2021-2027 Asturias ya no serd una region menos desarrollada, sino pasard a
en transicion, y podemos perder los diez millones y medio de euros que iban a ser un capital imprescindible para el desarrollo
de esta incubadora de alta tecnologia y pasar de ese 80%, que es casi esos diez millones de euros a los que podiamos aspirar en
Fondos para poder llevar a buen término este Proyecto, solo al 50%. Creo que es bueno para la Ciudad, creo que se ha
posicionado el Grupo Popular, el Grupo Ciudadanos, y en algiin momento algtin otro grupo del Gobierno, a favor de este
Proyecto, y creemos que es el Pleno del Ayuntamiento el que debe decir si a este Proyecto, y luego buscar cémo se junten a este
Proyecto tanto el Gobierno estatal como el Gobierno de Asturias. Muchas gracias.

- Sr. Ros6n Ferndndez: Muy buenas tardes a todos. Defiendo la no urgencia de esta mocién del Partido Popular porque
llega tarde. Tarde y a destiempo. El interés del Partido Popular y esta mocién por el sector biosanitario nace atin después de que
se hiciera piblica una reunién que mantuve personalmente con el Presidente de la Cdmara de Comercio y en la que me
trasladaron y trabajamos el proyecto sobre el que se estd dialogando ahora. Por lo tanto llega tarde, llegdis después de que el
Gobierno ya habfa iniciado los trdmites para trabajar en ese Proyecto, por lo tanto, la urgencia no tiene ningtin sentido. Pero es
que llega a destiempo, porque como los malos jugadores de fiitbol puede ser un proyecto muy importante para Oviedo, pero el
PP llega a destiempo e intenta hacer partidismo con él. Dejen trabajar a la Cdmara, dejen trabajar al Ayuntamiento, porque este
Proyecto puede ser muy interesante para Oviedo, y dejen de hacer partidismo con el mismo. La labor del Partido Popular en el
fomento de la investigacion biosanitaria ya la sabemos: En 2012 privatiz6, externalizd, la gestion del Vivero de Ciencias de la
Salud. Nosotros, nada més llegar al Ayuntamiento lo remunicipalizamos. Fue nuestra primera remunicipalizacion, y el Vivero
de Ciencias de la Salud ahora estd lleno, con ocho empresas y con escala para poder salir. Sabemos hacerlo, lo hemos
demostrado estos afios, asi que ante la posibilidad que nos abre el Proyecto de la Cdmara de Comercio cabe méds importancia
que nunca desbloquear las negociaciones de La Vega. Pas6 agosto, pasaron las Navidades, y no se puede demorar mas. El
Gobierno de Espafia debe comprometerse con Oviedo, no hay excusas. Muchas gracias.

Finalizada la defensa de la urgencia, se somete a votacion la misma votando a favor los 11 concejales del Grupo
Popular y los 2 concejales del Grupo Ciudadanos; en contra los 5 concejales del Grupo Socialista, los 6 concejales del Grupo
Somos-Oviedo y los 3 concejales del Grupo Izquierda Unida.

En consecuencia por 13 votos a favor y 14 en contra, es rechazada la urgencia y por tanto no se entra en el fondo del
asunto.

3. PARTE DE INFORMA CION, IMPULSO Y CONTROL

3.1. Preguntas.

Orales

- Sr. Alcalde: Dentro de las preguntas, habia dos del Pleno anterior, referentes a Priorio, pero entiendo que una vez que
ha sido convocado el Pleno extraordinario de forma monogréfica para dedicar a Priorio, esas preguntas lo 16gico seria que
fuesen resueltas en ese Pleno. Veo que Luis Pacho estd ya levantando la mano antes de que acabe, por tanto, seguramente quiere
intervenir sobre este asunto. Tiene la palabra Luis Pacho.

- Sr. Pacho Ferreras: Gracias, Sr. Alcalde. Su argumentacién yo la entenderia si el Pleno de Priorio ya se hubiera
celebrado, o si hubiera sido celebrado justo posteriormente a este Pleno, pero la realidad es que el Pleno se va a celebrar dentro
de...

- Sr. Alcalde: Prefieren Vds. que contesten a las preguntas.

- Sr. Pacho Ferreras: Pues si, evidentemente, Sr. Alcalde. Yo creo que es asi como se estipula en el Reglamento.
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- Sr. Alcalde: Entonces le doy la palabra a Ignacio del Paramo, y le recuerdo las preguntas que se habian hecho en el
Pleno anterior. Luis Pacho Ferreras decia: “Como deciamos antes, hemos hecho una serie de preguntas por escrito en las que se
redunda con el tema de Priorio” y pregunta si se habia dictado providencia para el inicio de esta modificacidn parcial del Plan
General de Ordenacién Urbana en el 4mbito de Priorio. Y de no ser asi -si no se habia dictado esa providencia- coémo se habia
iniciado ese procedimiento, y qué 6rgano ha ordenado su inicio, “y si —como dice el Sr. Concejal- se ha iniciado un
procedimiento, nos gustarfa saber si hay un expediente especifico; y si lo hay, si nos puede facilitar el nimero para pedirlo y
poder verlo”. Esta era la pregunta. .. ya, pero Luis Pacho entiende que no, entonces vas a tener que repetirle la respuesta, porque
parece ser que no te escuché del todo bien y entonces... ;puedes, por favor, contestarle, Nacho?

- Sr. Ferndndez del Paramo: Bueno, en primer lugar, buenas tardes a todas y reincido un poco en lo que decia el Sr.
Wenceslao, a mi me hubiera gustado que a dia de hoy se hubiera realizado ese Pleno extraordinario para hablar de Priorio, asi
no tendriamos que hacer dos plenos y podriamos satisfacer estas preguntas. Incido en que esta pregunta ya se respondid. Se
respondi6 en comisiones, se respondieron ambas preguntas piblicamente y se respondi6 en este Pleno, asi que volvemos al Dia
de la Marmota y respondo. La pregunta primera -si yo he copiado bien- si se habia dictado providencia por parte de este
Concejal, es que no, no se dictd providencia por parte de este Concejal, tal y como le respondia al Sr. Pacho en una comisién, y
tal y como respondié una técnica municipal en otra comision. Y no me dio tiempo a copiarlo entero, pero la idea es cémo se ha
iniciado ese expediente, no sé si vale este resumen de... me dice que Luis Pacho sigue asintiendo con la cabeza, y dice que
hubo una peticién por parte del Concejal a la funcionaria a la que antes hacfa mencidn para que se iniciara el expediente, y el
expediente se inicid. Por lo tanto si estd iniciado el expediente.

- Sr. Alcalde: Hay una cuestién por parte de Ferndndez Ladreda, no sé si Ferndndez Ladreda quiere insistir en la
pregunta o considera que en el préximo Pleno monogrifico...

- Sr. Pacho Ferreras: Perdone, Sr. Alcalde, tenfamos una pregunta mas, que era, si existe ese expediente, que parece ser
que si, que estd abierto, saber el nimero de ese expediente, y no se nos ha contestado por parte del Concejal de Urbanismo.

- Sr. Alcalde: ;Puedes darles el nimero de expediente, Ignacio?
- Sr. Fernandez del Pdramo: Dejadme mirarlo y contesto a lo largo del Pleno, le contesto luego.

- Sr. Alcalde: Sr. Fernandez-Ladreda, deseas que te sea contestada la pregunta que hacfas sobre la misma cuestién o
consideramos que el asunto...

- Sr. Fernandez-Ladreda Aguirre: No, yo lo que quiero es debatir en el Pleno extraordinario que habra, debatiremos lo
correspondiente. Muchas gracias.

- Sr. Alcalde: Muchas gracias, Fernando. Seguimos entonces con este apartado de preguntas, empezando por el Grupo
de Ciudadanos. Si quiere presentar alguna pregunta puede hacerlo en este momento.

- Sr. Zaragoza Campoamor: Gracias Sr. Alcalde. Buenas tardes. En primer lugar le queria hacer una pregunta sobre el
conflicto que todos conocemos que existe ahora mismo en el servicio de transporte de autobuses, dentro de la empresa TUA.
Segtin informaciones de prensa, el Sr. Alcalde afirmé que se iba a realizar un estudio minucioso de ese contrato para analizar si
existia algin tipo de incumplimiento o de irregularidad. La primera pregunta es si ya se ha realizado ese estudio y si -
efectivamente- han encontrado algtin tipo de irregularidad o algin tipo de incumplimiento. Por otra parte, respecto a este mismo
asunto, también le quiero preguntar, dada la situacién a la que se estd llevando el conflicto, que parece que estd bastante
enquistado, si desde el Equipo de Gobierno tienen previsto realizar algtin tipo de accidn, bien de mediacidn, cualquier tipo de
busqueda de soluciones o de colaborar en las soluciones al conflicto.

Por otra parte, sin que tenga nada que ver con este asunto, queria hacer otra pregunta sobre la intervencién que ha
tenido hace unos minutos el Concejal de Economia, Sr. Rosén, creo que recogi textualmente, dice que llega tarde el Partido
Popular porque el Gobierno ya inici6 los tramites para realizar ese Proyecto. Entonces, yo les quiero preguntar a ver si nos
pueden informar en qué consisten esos tramites que ya se han iniciado para realizar el Proyecto. A ver si nos pueden informar
de esos tramites. Nada mds. Gracias.
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- Sr. Alcalde: Respecto a los asuntos que se refieren al transporte piiblico le va a contestar la Concejala del Area, Ana
Rivas.

- Sra. Rivas Sudrez: Muchas gracias, Sr. Alcalde, buenas tardes a todas las personas que hoy nos siguen en este Pleno.
Efectivamente, llevamos ya un mes con este proceso, con esta huelga, con esta situacién con el transporte publico, que ha ido
avanzando de distinta manera, que ha pasado por momentos en los que parecia que se iba a resolver, finalmente no se ha
acabado de resolver, y durante todo este tiempo, efectivamente, el Servicio responsable del transporte publico ha estado
mirando el contrato, las condiciones, y ha hecho un seguimiento continuo de si se estaban cumpliendo todas las normativas o
todo lo que venia establecido en el contrato. Hasta que no se resuelva el procedimiento, y hasta que no se resuelva la situacion,
no vamos a meter mds lefia al fuego, y por tanto no vamos a hacer ninguna declaracién al respecto. El Servicio sigue analizando
si hay incumplimientos desde el primer dia hasta el dltimo.

Y respecto a la intervencion, el Equipo de Gobierno ha estado interviniendo siempre que una de las dos partes nos ha
pedido algtin tipo de observacion, algunas de nuestras reuniones han sido publicas, otras han tenido cardcter privado, y hemos
estado siempre a disposicién de las dos partes para cualquier aspecto que necesitaran. Muchas gracias.

- Sr. Alcalde: Respecto al Proyecto de la incubadora, mejor le contesta directamente el Sr. Rosén, que antes fue quien
coment? la situacién del asunto. Tiene la palabra Rubén Rosén.

- Sr. Rosén Ferndndez: Si, creo que ha escuchado mal Luis, de Ciudadanos. En mi contestacién al Partido Popular
dejaba en evidencia que la mocién viene precedida de una reunién que se hizo publica entre la Cdmara de Comercio y este
representante, el Concejal de Economia. En esa reunién, ademds de presentarme en profundidad el Proyecto, trabajamos en las
maneras de hacerlo posible. Nada mds. Muchas gracias.

- Sr. Pacho Ferreras: Por mi parte, Sr. Alcalde, tan solo un ruego, y es que solicitarfamos que se pusiera a nuestra
disposicién con ocasién del Pleno monografico que va a tener lugar el dia 14 con respecto a la planta de Priorio, que se pusiera
a disposicién de los grupos los expedientes relacionados con este asunto en los ordenadores de la sala de consulta de
expedientes, Sr. Alcalde.

- Sr. Alcalde: Bien. Tomamos nota de la solicitud hecha en tiempo real en este Pleno para tomar las medidas oportunas
para que puedan tener a disposicion en tiempo y forma ese expediente.

- Sr. Pacho Ferreras: Gracias. Sr. Alcalde.
- Sr- Alcalde: Tiene la palabra Nacho del Paramo.

- Sr. Fernandez del Paramo: Bueno. Bien. El nimero de expediente -ademds acerté- es el 1190/180003. Me parece un
poco triste que después de dos meses abierto este expediente, y que hayas dicho por activa y por pasiva que no existia, haydis
utilizado un Pleno para pedirlo, cuando podéis cualquier dia, como fuerza de oposicién, como concejales, pedirlo, buscarlo y
encontrarlo. Es un poco surrealista porque si os hubierais tomado la pequefia molestia de simplemente pedirlo durante todo este
tiempo, no hubierais estado mintiendo reiterativamente a los medios diciendo que no existia este expediente.

- St. Alcalde: Continuamos con preguntas.

- Sra. Ablanedo Reyes: Un par de preguntas sobre dos temas que ya tratamos en el Pleno y se aprob6 por unanimidad de
toda la Corporacién Municipal. El primero, la capilla de La Cadellada: en qué estado se encuentra, si hay alguna prevision sobre
la restauracion de la capilla. Ese es un tema.

Otro de los que se aprob6 aqui por unanimidad fue encargar un estudio sobre la reforma de la caja escénica del Teatro
Campoamor y tampoco hemos tenido noticias a lo largo de todo el afio anterior.

También tratamos en el Pleno, exigimos en el Pleno, que se firmara un convenio con la agrupacién musical Forma
Antigva, y a dia de hoy tampoco sabemos nada sobre la existencia de este convenio.

Y también quisiéramos saber... ha pasado un afio mds sin que las subvenciones para las pequefias asociaciones
culturales en régimen de concurrencia se hubieran sacado por tercer afio consecutivo, estas asociaciones no tienen ningin tipo
de subvencién y algunas de ellas han tenido que marcharse a otros concejos, cesar en su actividad, etc. Sabemos que no hay
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Presupuestos, pero ;existe prevision de que al menos en este aflo que empezamos pueden tener alguna ayuda este tipo de
asociaciones? Gracias.

- Sr. Alcalde: De las que ha hecho, voy a contestarle solamente a la que conozco mds en detalle, que es la primera,
respecto a la capilla de La Cadellada. Decirle que hay un compromiso por parte del Principado de Asturias de elaborar el
Proyecto para rehabilitar, regenerar la capilla, pero bien es cierto que hasta este momento no tengo noticias de que se haya
comenzado a elaborar el mismo. Las demds preguntas las dejamos para el préximo Pleno, ;de acuerdo?

- Sr. Iglesias Caunedo: Queria hacer dos preguntas, la primera de ellas en relacién con los servicios de revisién del Plan
General de Ordenacién Urbana que la Junta de Gobierno adjudicé el pasado 22 de diciembre en lo que se refiere a la
elaboracién de la cartografia base. Teniendo en cuenta que el Ayuntamiento entendemos que dispone del documento de
prioridades, si nos pueden informar en este Pleno de cudles son esas prioridades para la renovacién del Plan General, para la
actualizacion, y, en segundo lugar cudndo se van a comenzar a debatir esas prioridades.

- Sr. Alcalde: No sé si estd en disposicién de contestar...
- Sr. Fernandez del Pdramo: Tienen todavia tres meses para la entrega del documento.
- Sr. Alcalde: ;Alguna pregunta mds, Agustin?

- Sr. Iglesias Caunedo: Si, yo tengo aqui un documento presentado de Registro del Ayuntamiento el pasado 17 de
noviembre por la empresa adjudicataria en la que dice que ya ha presentado el documento, que el documento se entregé de
acuerdo con el Pliego de Condiciones, con el Pliego del contrato. Dice que habia un compromiso por parte del Ayuntamiento de
Oviedo de responder a ese documento, que ha pasado un mes y diez dias desde que presentaron el Proyecto sin haber recibido
ningun pronunciamiento sobre ese documento, teniendo en cuenta que este documento entrd por registro el 17 de noviembre, no
ha pasado un mes y diez dias, han pasado dos meses y diez dias sin que el Ayuntamiento haya contestado al requerimiento de la
empresa, la empresa considera que debe celebrarse una reunion, decian aqui estos seflores antes del 17 de noviembre, decian
“antes del 21 de diciembre, con el objeto de no incurrir en mayor demora que repercuta en grave perjuicio para el amplio
equipo... ta, ta, ta... el perjuicio para la Administracion y el interés piblico general que ello conlleva”. Por tanto, el documento
de prioridades ya ha sido entregado en el Ayuntamiento en el mes de noviembre y el Ayuntamiento lleva cuarenta dfas, cuarenta
y uno, cuarenta y dos, sin contestar a estos requerimientos. Muchas gracias. Nos falta saber cudndo van a contestar y celebrar la
reunién con la empresa y cudndo se va a informar a los grupos politicos.

- Sr. Fernandez del Paramo: Insisto. Lo mismo que le dijimos a la empresa: Primero tienen que revisar los técnicos
cualquier documentacién que entreguen, ese no es el documento definitivo porque al final todavia quedan tres meses para
cumplir el plazo. Entonces, cuando cumpla el plazo, lo veremos, pero tienen que recibirlo los técnicos municipales, examinarlo,
y cualquier documentacion que nos meta cualquiera empresa tiene que examinarse. Y desconozco si es el documento integro, si
no... lo que sea. Entonces, dentro de tres meses lo miraremos.

3.2. Informacidn del equipo de gobierno.

3.2.1.- DACION DE CUENTA DE APROBACION DEFINITIVA DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA
GENERAL DE SUBVENCIONES, INCLUYENDO EN EL ANEXO ILAS BASES REGULADORAS DEL
PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE PRESTACIONES SOCIALES DE CARACTER ECONOMICO PARA
SITUACIONES DE ESPECIAL NECESIDAD Y/O EMERGENCIA SOCIAL.

En la Junta de Gobierno celebrada el 5 de octubre de 2018 se dio cuenta del asunto de referencia:

==“3.- DACION CUENTA DE APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE LA ORDENANZA GENERAL
DE SUBVENCIONES. (490000-2018/4)

Se da cuenta de la propuesta de la Concejalia de Gobierno de Atencion a las Personas e Igualdad del pasado dia 4,
que es del siguiente tenor:

=“En el Pleno del Ayuntamiento de fecha 2 de julio de 2018, tuvo lugar la aprobacion inicial de modificacion de la
ordenanza general de subvenciones incluyendo en el anexo las Bases reguladores del procedimiento de concesion de
prestaciones sociales de cardcter econdomica para situaciones de especial necesidad y/o emergencia social.
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Dicho acuerdo fue sometido a informacion publica durante un periodo de 30 dias hdbiles mediante anuncio en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias n° 170 de 23 de julio de 2018.

Durante dicho periodo no se presentaron reclamaciones ni alegaciones, segiin informe emitido por el Jefe de Seccion
de Registro, por lo que, de conformidad con lo establecido en el art. 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local, ha de entenderse definitivamente adoptado el acuerdo de aprobacion inicial de 2 de julio de 2018y, con tal cardcter,
aprobada la modificacion de dicha Ordenanza.

En cumplimiento de lo establecido en el art 78 del Reglamento Orgdnico del Pleno, se remite el expediente a la Junta
de Gobierno Local para que comunique dicha circunstancia a la Secretaria General, que llevard a cabo las gestiones
oportunas para dar cuenta de la aprobacion definitiva al Pleno en la siguiente sesion que celebre.” =

Dada cuenta.” ==

Dada cuenta.

3.2.2.- DACION DE CUENTA DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA N° 2018/20817 DE SUSTITUCION
TEMPORAL DE LA DELEGACION EFECTUADA EN EL CONCEJAL D. IGNACIO FERNANDEZ DEL PARAMO.

Se da cuenta de la Resolucién de Alcaldia de referencia, de fecha 3 de diciembre, que es del siguiente tenor:

=="Ausentdndose del Municipio del 6 al 9 de diciembre de 2018, ambos inclusive, el Concejal de Gobierno
Urbanismo y Medio Ambiente D. Ignacio Ferndndez del Pdramo, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 124.5 de la Ley
7/1985, de 2 de abril y 10.2 y 14 del Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Oviedo, se
dispone lo siguiente:

1°- Del 6 al 9 de diciembre de 2018, ambos inclusive, las competencias de la Alcaldia, incluidas la resolutoria y la
referente a los recursos de reposicion que se planteen, en materia de Urbanismo y Medio Ambiente (que incluye las
competencias de Planeamiento y Gestion Urbanistica; Disciplina Urbanistica; Conservacion y Licencias Urbanisticas; Medio
Ambiente y Planificacion de la Movilidad) serdn desempeiiadas por el Concejal de Gobierno don RUBEN ROSON
FERNANDEZ.

2°.- Publicar este Decreto en el Boletin Oficial del Principado de Asturias y Boletin Informativo Municipal asi como
dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que celebre.” ==

Dada cuenta.

3.2.3.- DACION DE CUENTA DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA N° 2018/21545 DE ACLARACION DEL
REGIMEN DE LAS DELEGACIONES DE LA ALCALDIA EN LOS/AS CONCEJALES DE GOBIERNO: DELEGACION
DE FIRMA.

Se da cuenta de la Resolucion de Alcaldia de referencia, de fecha 13 de diciembre, que es del siguiente tenor:

=="“Mediante Resolucion 2017/9071, de 15 de junio, (corregida por Resolucion 2017/9393, de 20 de junio) se han
aprobado las vigentes delegaciones de Alcaldia en Concejales/as de Gobierno. Entre las mismas se incluyen:

- D. Rubén Rosén Ferndndez: Concejal de Gobierno del AREA DE ECONOMIA Y EMPLEO. La delegacion incluye
economia, hacienda; promocion econémica y empleo; emprendimiento; turismo y congresos, comercio y mercados.

- Ivan Alvarez Lopez: Concejal de Gobierno del AREA DE INTERIOR. La delegacion incluye contratacion, personal;
prevencion de riesgos laborales; gestion del patrimonio; registro y estadistica; y archivo y documentacion.

En virtud de las mismas la firma de la totalidad de contratos de trabajo del Ayuntamiento se lleva a cabo, en
representacion municipal, por el Concejal de Gobierno de Interior. A peticion de éste iiltimo se estima conveniente que la
formalizacion de los contratos de trabajo del “Programa Joven Ociipate 2018-2019” asi como la firma de las resoluciones
dictadas por incidencias de ellos derivadas se lleve a cabo por el Concejal de Gobierno de Economia y Empleo.

Por ello y visto lo establecido en los articulos 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril y 10.2 y 14 del Reglamento
Orgdnico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Oviedo, RESUELVO:

1°.- Modificar la Resolucion 2017/9071, de 15 de junio, atribuyendo al Concejal de Gobierno de Economia’y Empleo
la formalizacion de los contratos de trabajo del “Programa Joven Ociipate 2018-2019” asi como la firma de las resoluciones
dictadas por incidencias de ellos derivadas.

2°- Publicar este Decreto en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, Boletin Informativo Municipal y web
municipal asi como dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que celebre.” ==

Dada cuenta.
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3.2.4.- DACION DE CUENTA DE RESOLUCION DE LA ALCALDIA N° 2018/22734 DE SUSTITUCION
TEMPORAL DE LA DELEGACION EFECTUADA EN EL CONCEJAL DE GOBIERNO D.L ISIDRO IVAN ALVAREZ
LOPEZ.

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 7375484 IWLV9-WA3TS-50Y3E BD90563B100C6C08064320C34238681D3110EC76) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.

Se da cuenta de la Resolucién de Alcaldia, de referencia, de fecha 27 de diciembre, que es del siguiente tenor:

==“Ausentdndose del municipio del 2 al 5 de enero el Concejal de Gobierno del Area de Interior que incluye
contratacion; personal; prevencion de riesgos laborales; gestion del patrimonio; registro y estadistica; archivo y
documentacion, D. Isidro Ivdn Alvarez Lépez, esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 124.5 de la Ley
771985, de 2 de abril y 10.2 'y 14 del Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion del Ayuntamiento de Oviedo,
dispone lo siguiente:

1°- Que del dia 2 al 5 de enero, ambos inclusive, las competencias de la Alcaldia en materia de Gobierno del Area de
Interior que incluye contratacion; personal; prevencion de riesgos laborales; gestion del patrimonio; registro y estadistica;
archivo y documentacion incluidas la resolutoria y la referente a los recursos de reposicion que se planteen, serdn
desempeiiadas por la Concejal de Gobierno D. ROBERTO SANCHEZ RAMOS.

2°.- Publicar este Decreto en el Boletin Oficial del Principado de Asturias'y Boletin Informativo Municipal asi como
dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la primera sesion que celebre.” ==

Dada cuenta.

3.2.5.- DACION DE CUENTA DEL LIBRO DE RESOLUCIONES.
Se da cuenta de las resoluciones adoptadas desde la tiltima sesién plenaria ordinaria, en nimero de 2.361, de las cuales
2.279 corresponden al afio 2018 y 82 al afio 2019.

4. DECLARACIONES INSTITUCIONALES

4.1.- DECLARACION INSTITUCIONAL RELATIVA A SOLICITUD DE LA ASOCIACION ESPANOLA
DERECHO A MORIR DIGNAMENTE ASTURIAS (DMD-OVIEDO).

- Sr. Alcalde: En primer lugar, tiene la palabra, en nombre de la Asociaciéon Derecho a Morir Dignamente de Asturias,
Pilar Cartén Alvarez, a quien le ruego que pase a la tribuna a defender la proposicién. Muchas gracias, Pilar.

- Diia. Pilar Cartén Alvarez (Asociacién Derecho a Morir Dignamente de Asturias): Voy a leer, porque si no me
trabarfa. Lo que os voy a contar espero que interese, y espero, sobre todo, que algo que se ha cumplido, y es que ha habido
sensibilidad por parte de la Corporacion para hacer la declaracion institucional y, en principio, undnimemente. La presentacion
de esta declaracion institucional surge de la constatacién por parte de la Asociacion Derecho a Morir Dignamente de que las
disposiciones legales existentes que se dirigen a preservar los derechos y garantias de la dignidad de las personas en el proceso
del final de la vida, tanto del &mbito europeo como nacional y autonémico, estin mal aplicadas y poco divulgadas, por lo que
demasiadas ciudadanas y ciudadanos de la Unién Europea contindan padeciendo un sufrimiento innecesario al final de su vida.
Nuestra Asociacion considera que los derechos de la ciudadania a la dignidad, integridad, libertad e independencia recogidos en
la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, la Constitucién Espafiola y la Carta de los Derechos Fundamentales de la
Unién Europea como derechos bdsicos del ser humano no se deben perder en ninglin momento de la vida, tampoco en el
proceso final que nos lleva a la muerte, por lo que el compromiso central de la Asociacién Derecho a Morir Dignamente es la
lucha por el reconocimiento legal de la eutanasia. Ahora bien, este compromiso no nos exime de impulsar todas las actuaciones
posibles para intentar que dentro de la legalidad vigente el mayor nimero de personas pueda definir mejor las condiciones en
que desea morir. Desde la conviccidn, pues, de que el derecho a una muerte digna es uno de los derechos humanos y teniendo
en cuenta que los ayuntamientos, las instituciones mas cercanas a la ciudadan{a, son quienes mejor pueden velar por su defensa
y cumplimiento solicitamos en este Pleno la aprobacién de la declaracién institucional sobre el derecho a morir dignamente
presentada, pues supondrd que el Ayuntamiento de Oviedo se involucre en la promocién de los derechos de las personas al final
de la vida apoyando una cultura de la muerte digna con la puesta en marcha de una serie de medidas. Resumo un poquito. En
primer lugar, participar activamente en la difusién de los derechos de la ciudadania al final de la vida y el documento de
instrucciones previas, realizando acciones de sensibilizacién y formacién a las trabajadoras y trabajadores municipales y

16




DOCUMENTO

IDENTIFICADORES

ACTA DEL PLENO: 2019-01-08 ACTA PLENO

ORDINARIO
FIRMAS ESTADO
OTROS PATOS El documento ha sido firmado o aprobado por : FIRMADO
Cédigo para validacion: IWLV9-WA3TS-50Y3E 1.- Secretario General de AYUNTAMIENTO DE OVIEDO fimado 1410112019 16:23 1410112019 16.23

Fecha de emision: 14 de enero de 2019 a las 16:29:33

Péagina 17 de 18

Esta es una copia impresa del documento electronico (Ref: 7375484 IWLV9-WA3TS-50Y3E BD90563B100C6C08064320C34238681D3110EC76) generada con la aplicacién informatica Firmadoc. El documento esta FIRMADO. Mediante el codigo de

verificacion puede comprobar la validez de la firma electronica de los documentos firmados en la direccion web que le proporciona la entidad emisora de este documento.

campafias divulgativas entre la ciudadania; programando charlas informativas y actividades en centros sociales, espacios
educativos y culturales; organizando campaiias en los medios de comunicacién municipal; facilitando la difusion del contenido
y los tramites de inscripcion del documento de instrucciones previas. Es de sefialar que después de diez afios de la creacién del
mismo, el 23 de enero de 2008, segtin el Registro Nacional de Instrucciones Previas, a enero de 2018 el nimero de
inscripciones en Asturias era solo de 6.200. Habria que ver qué pasa. Si hay realmente suficiente publicidad, si la gente sabe
que tiene este derecho. Por otra parte, instar al Servicio de Salud del Principado de Asturias, SESPA, para que se refuercen y
mejoren los servicios de paliativos domiciliarios en todo el municipio con el aumento de los servicios de atencién a domicilio,
asi como el acompanamiento de calidad a las cuidadoras y cuidadores de las personas enfermas. Impulsar una coordinacién
efectiva de los servicios sanitarios y los servicios sociales municipales, y participar en la evaluacion sistemdtica de estos
servicios a través del Consejo de Salud del Area Sanitaria, siendo, como dijimos, los ayuntamientos las instituciones mas
cercanas a la ciudadania son quienes mejor pueden hacer saltar las alarmas cuando estos servicios no se cumplen o su
cumplimiento es deficiente. En ese sentido acabdis de aprobar una declaracion de la ciudad como cercana a personas mayores,
tengo 63 afios, o sea que me quedan 2 para ser mayor, y los mayores actuales queremos que se nos tenga en cuenta también
cuando decimos, y no decimos tontamente, que a lo mejor ya llegd, ya se acabd, esto no da para més. En el mismo sentido de
mejor conocedor de la realidad de la ciudadania por su mayor cercania a la misma, consideramos que el Ayuntamiento debe
participar en el Observatorio de la Muerte Digna, creado por la Ley del Principado de Asturias 5/2018, de 22 de junio, como
herramienta que ha de servir para evaluar la calidad de la muerte en el Principado de Asturias. Asimismo, promover
colaboraciones con la Universidad de Oviedo para desarrollar trabajos de investigacion sobre este tema. Finalmente, impulsar la
creacién y formar parte de una futura red de ciudades europeas por el derecho a morir dignamente, que desde noviembre de
2018 viene siendo impulsada desde el Parlamento Europeo. Es de sefialar que fue en Oviedo donde el 4 de abril de 1997 se
firmé el convenio del Consejo de Europa para la proteccion de los derechos humanos y la dignidad del ser humano respecto de
las aplicaciones de la biologfa y la medicina, conocido también como Convenio sobre Derechos Humanos y Biomedicina, o
Convenio de Oviedo, cuyo articulo 9 expresa ya el derecho a formular y a que se siga una voluntad anticipada. Y esto es todo.
Gracias.

Se da cuenta de la mocion presentada con fecha 21 de diciembre y ntimero de registro de Pleno 2018/427, que fue
dictaminada favorablemente por unanimidad en la Comisién Plenaria de Educacién, Cultura y Deportes celebrada el pasado 26
de diciembre, que es del siguiente tenor:

==“Los Grupos Municipales con representacion en el Ayuntamiento de Oviedo atendiendo a la solicitud de la
Asociacion Espariola Derecho a Morir Dignamente Asturias DMD- Oviedo presentan al Pleno de la Corporacion del
Ayuntamiento de Oviedo para debate y aprobacion si procede la siguiente.

Declaracion institucional sobre el Derecho a Morir Dignamente

El Ayuntamiento de Oviedo acuerda involucrarse en la promocion de los derechos de las personas al final de la vida
apoyando una cultura de muerte digna. Para ello pondrd en marcha las siguientes medidas:

1. Contribuir a la promocion de una cultura de la muerte digna desarrollando acciones de sensibilizacion y formacion
a las trabajadoras y a los trabajadores municipales y realizando campaiias divulgativas entre la ciudadania sobre sus
derechos al final de la vida y el Documento de Instrucciones Previas.

2. Impulsar el ejercicio de una educacion civica: a través de su participacion en los Consejos de Salud y divulgando
esta mocion asi como el Documento de Instrucciones Previas (DIP). Para ello este Ayuntamiento se compromete a la
programacion de charlas informativas y actividades en centros Sociales, espacios educativos y culturales (Escuela Municipal
de Salud, Universidad Popular de Oviedo...) dependientes del mismo, asi como la organizacion de camparias en los medios de
comunicacion municipal y la edicion de folletos, que estardn disponibles en todos los centros municipales.

3. Dar apoyo administrativo para facilitar la difusion del contenido y los trdmites de inscripcion del Documento de
Instrucciones Previas (DIP) mediante la disponibilidad en los equipamientos piiblicos el Ayuntamiento de la informacion
necesaria para tramitar e inscribir el DIP e incluyendo dicha informacion en la pdgina web del Ayuntamiento.

4. Instar al Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA) para que refuercen y mejoren los servicios
paliativos domiciliarios en todo el municipio (con el aumento de los servicios de atencion a domicilio), asi como el
acompariamiento de calidad a las cuidadoras y cuidadores de las personas enfermas. Todo ello realizado de forma coordinada
desde los servicios sanitarios y los servicios sociales municipales, ademds de participar en la evaluacion sistemdtica de estos
servicios a través del Consejo de Salud del Area Sanitaria.

5. Expresar el compromiso del Ayuntamiento de Oviedo a participar en el Observatorio de la Muerte Digna creado
porla Ley del Principado de Asturias 5/2018, de 22 de junio como herramienta que ha de servir para evaluar la calidad de la
muerte en el Principado de Asturias.

6. Promover colaboraciones con la Universidad de Oviedo para desarrollar trabajos de investigacion sobre este tema.
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7. Impulsar la creacion y formar parte de una futura Red de Ciudades Europeas por el Derecho a Morir Dignamente,
que pueda constituirse.”==

Se somete a votacidn la Declaracion Institucional, resultando aprobada por unanimidad de los veintisiete miembros de
la Corporacién.

El Sr. Presidente levanta la sesion a las dieciocho horas y cinco minutos, extendiéndose esta acta, de la que doy fe,
como Secretario General.
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