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CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL CON DESTINO AL PROGRAMA COMPETENCIAS TRANSVERSALES DIGITALES PARA EL MUNICIPIO

DE OVIEDO. “OVIEDO, CIUDADANIA DIGITAL” EN EL MARCO DE LA INVERSION 1 DEL COMPONENTE 19 DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA FINANCIADO POR LA UNION EUROPEA-NEXT GENERATION EU.

LISTADO DEFINITIVO ADMITIDOS A LA ENTREVISTA 6 PUESTOS TECNICOS/AS INFORMATICOS/AS.MONITORES COMPETENCIAS DIGITALES CON FECHA 28 DE
MAYO A LAS 10:00 EN EL CFO LA CORREDORIA

Orden DNI Solicitante Puesto de trabajo
TECNICO/A INFORMATICO/A

1

***¥8696** | CALVO KALCH CESAR MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

TECNICO/A INFORMATICO/A

2 ***¥8604** | COTARELO NOGUEIRO RAMON MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

3 ***¥8157** | DE MIGUEL VILLAMEDIANA JUAN IGNACIO MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

4 **%¥1939** | DJAZ PAULINO LAURY YESENIA MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

5 ***4375%* | FERNANDEZ MARINAS MARIA MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

6 ***¥8640** | FLOREZ ALVAREZ MARIA ALEJANDRA TECNICO/A INFORMATICO/A

En virtud de lo dispuesto en la base sexta (Proceso Selectivo) apartado A de las reguladoras que rigen el proceso selectivo de la contratacidn de personal temporal con destino al programa competencias transversales
digitales para el municipio de Oviedo. “Oviedo, ciudadania digital” en el marco de la inversidn 1 del componente 19 del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU. Se procederd a la realizacion de la entrevista, para ello los aspirantes admitidos son convocados para el préximo 28 de mayo a las 10:00 en el Centro de Formacién Ocupacional de la Corredoria, sito
en calle Francisco Pintado Fe s/n, 33011 Oviedo, provistos de DNI.

Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la
utilizacion de la informacidn contenida en el presente listado para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccién o publicacidn parcial o total del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de
Oviedo
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MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

7

***9240** | GARCIA GOMEZ ENRIQUE MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

TECNICO/A INFORMATICO/A

8 ***x6597*% | GARCIA LOPEZ JUAN CARLOS MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

° ***4667** | GOICOECHEA GUILLEN IGNACIO MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

10 ***6765%* | GONZALEZ RODRIGUEZ GUZMAN MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

1 ¥**0261** | HIDALGO ALONSO ANTONIO MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

12 ***4810%* | HORTAL FERNANDEZ MARIA MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

13

**%4221%*% | MOJARDIN ANTON ANGEL MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

TECNICO/A INFORMATICO/A

14 ***3576%% | PEREZ ALVAREZ ALEJANDRA MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES
TECNICO/A INFORMATICO/A

15 ***8371%* | ROLDAN FERNANDEZ DOMITILA MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

En virtud de lo dispuesto en la base sexta (Proceso Selectivo) apartado A de las reguladoras que rigen el proceso selectivo de la contratacidn de personal temporal con destino al programa competencias transversales
digitales para el municipio de Oviedo. “Oviedo, ciudadania digital” en el marco de la inversidn 1 del componente 19 del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU. Se procederd a la realizacion de la entrevista, para ello los aspirantes admitidos son convocados para el préximo 28 de mayo a las 10:00 en el Centro de Formacién Ocupacional de la Corredoria, sito
en calle Francisco Pintado Fe s/n, 33011 Oviedo, provistos de DNI.

Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la
utilizacion de la informacidn contenida en el presente listado para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccién o publicacidn parcial o total del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de
Oviedo
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16 **%*9332** | VIGIL PRADA JUAN MANUEL MONITOR DE COMPETENCIAS DIGITALES

En virtud de lo dispuesto en la base sexta (Proceso Selectivo) apartado A de las reguladoras que rigen el proceso selectivo de la contratacidn de personal temporal con destino al programa competencias transversales
digitales para el municipio de Oviedo. “Oviedo, ciudadania digital” en el marco de la inversién 1 del componente 19 del plan de recuperacidn, transformacion y resiliencia financiado por la Unién Europea-Next
Generation EU. Se procederd a la realizacion de la entrevista, para ello los aspirantes admitidos son convocados para el préximo 28 de mayo a las 10:00 en el Centro de Formacién Ocupacional de la Corredoria, sito
en calle Francisco Pintado Fe s/n, 33011 Oviedo, provistos de DNI.

Los datos personales publicados estan amparados por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la
utilizacion de la informacidn contenida en el presente listado para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccién o publicacidn parcial o total del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de

Oviedo



