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ANEXO IT

LISTADO CANDIDATOS/AS PRESENTADOS/AS AL PUESTO DE DIRECTOR/A DEL
TALLER DE EMPLEO “"CACES I”, DE LA ENTIDAD PROMOTORA AYUNTAMIENTO DE

OVIEDO.

RESULTADO DEL PROCESO SELECTIVO

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

SELECCIONADOS/AS:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION | PUNTUACION | toTAL
CV ENTREVISTA
JOSE LUIS LOPEZ GONZALEZ HHE3EI5¥* 4.5 5 9,5
EVA RODRIGUEZ CAMBLOR *EEAQATH* 3,15 4,25 7,4
CARLOS GINOVART RODRIGUEZ **%Q640** 5 4,25 9,25
ANA DE ESPARTA GARCIA #x%)810%* - No Apto No Apto
MARTA AIDA RODRIGUEZ ARRILLAGA FrEGEITH* 2,55 3,5 6,05
PEDRO SAMARA SUAREZ *+4)117%+ - No Apto No Apto
ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ *+41856+* 1,71 4,5 6,21
ROSA ISABEL MONTES MEANA R CTET A 1,6 4 5,6
Propuesto para la contratacion:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION PUNTUACION | toTAL
CV ENTREVISTA
JOSE LUIS LOPEZ GONZALEZ *AHBRI5H* 4.5 5 9,5
CARLOS GINOVART RODRIGUEZ ¥*XQEAQ* * 5 4,25 9,25
EVA RODRIGUEZ CAMBLOR **E)QA1 ¥+ 3,15 4,25 7,4
Reservas por orden de puntuacion:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI PUNTUACION PUNTUACION | ToTAL
CV ENTREVISTA
ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ *EE]Q56** 1,71 4,5 6,21
MARTA AIDA RODRIGUEZ ARRILLAGA | ***6623** 2,55 3,5 6,05
ROSA ISABEL MONTES MEANA *xkQ737H* 1,6 4 5,6

Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar, deberan presentarse en el plazo
maximo de 2 dias habiles, a contar desde la publicacion del acta y seran resueltas por el Grupo Mixto
de Trabajo, sin que quepa ulterior regurso en via administrativa.

Fdo.: M2 José Corral Santove

Secretaria del Grupo Mixto

En Oviedo, a 9 de febrero de 2024
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