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Principado de Servicio Publico

3 PLAZAS: GRADO EN TRABAJO SOCIAL

Cofinanciado por
la Unién Europea

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias, a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+) 2021-2027, y por el Ayuntamiento de Oviedo.

CONTRATOS FORMATIVOS PARA LA ADQUlSICICN DE LA PRACTICA PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS. CONVOCATORIA
2023. (CONTRATOS DE TRABAJO EN PRACTICAS. CONVOCATORIA SEPEPA 2023) -

LISTADO DE CANDIDATOS/AS TITULARES PROPUESTOS/AS PARA CONTRATACION:

AYUNTAMIENTO DE OVIEDO

Orden |DNI | Solicitante Puesto de trabajo Puntos Totales
1 **6133* PRADO CRlSTOBAL AIDA Grado en Trabajo Social 8.97
2 w7481 MARCOS MARTINEZ, JENNIFER Grado en Trabajo Social 8.82
3 BT 343" MERAS COLUNGA, BEATRIZ Grado en Trabajo Social 8.61

SUPLENTES EFECTUADOS DESEMPATES, Y POR ESTRICTO ORDEN DE PUNTUACION:

Orden DNI Solicitante Puesto de trabajo Puntos Totales

1 TTAT? RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LAURA Grado en Trabajo Social 8.50

2 *8304** RODRIGUEZ BOYA, REBECA Grado en Trabajo Social 7.86

3 **5489* RODRIGUEZ ALBA, ANA Grado en Trabajo Social 7.59 — .H

4 **3411* DIAZ ALVAREZ, CRISTINA Grado en Trabajo Social 7.55

5 Q765 BARROSO DOMINGUEZ, ANDREA Grado en Trabajo Social 7.53

6 w3318 SUAREZ ARIAS, MAR Grado en Trabajo Social 7.45

7 **0815* VILLARROEL GONZALEZ, LAURA Grado en Trabajo Social 7.41 r

8 55524 ALVAREZ BRUGOS, MARTA Grado en Trabajo Social 7.34 L

9 4131 DIAZ MENENDEZ, SARA Grado en Trabajo Social 7.04 — ::"‘_lf:;
10 ***Qh11** RODRIGUEZ GONZALEZ, LIDIA Grado en Trabajo Social 7.01 =—

Los datos personales publicados en el presente listado tienen como tnica finalidad la de informar a los participantes en el Programa CONTRATOS FORMATIVOS PARA LA ADQUISICION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS. CONVOCATORIA 2023, del Ayuntamiento de Oviedo sobre su admision o exclusion del proceso selectivo. Los datos personales publicados estan amparados
por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacién de la i
para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccién o publicacion parcial o total del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.

rmacion contenida en el presenig listado

A




| N
ﬁ Principado de | Servicio Pablico Cofinanciado por P o p—
VI ED - i@ Asturias de Empleo la Unién Europea : 'SEPE

AYUNTAMIENTO

Cofinanciado por el Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias, a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+) 2021-2027, y por el Ayuntamiento de Oviedo.

11 ***3203** CAMPO FERNANDEZ, JORGE Grado en Trabajo Social 6.80
12 **+BT60** AMOR CASTRO, SARA Grado en Trabajo Social 6.80
13 ETATH GONZALEZ GARCIA, MARIA Grado en Trabajo Social 6.78
14 ***1204** VAQUERIZO CUMPLIDO, TAMARA Grado en Trabajo Social 6.68
15 ***3109** FERNANDEZ GOMEZ, LAURA Grado en Trabajo Social 6.52
16 1T VINJOY MASEDA, ALICIA Grado en Trabajo Social 6.50
17 *x22610* FERNANDEZ GRANDA, TAMARA Grado en Trabajo Social 6.34 i
18 w297 RODERO GARCIA, ALBA Grado en Trabajo Social 6.31 {
19 **4864** MONTERO BUSTO, LUCIA Grado en Trabajo Social 6.30 ,

Presentacion de la documentacion para la contratacion de los titulares de los puestos:

Dias y horarios: Miércoles 29 de 15 a 20 horas.
Jueves 30 de 8 a 10 horas.

Lugar: Centro de Formacion Ocupacional del Ayuntamiento de Oviedo — c/Francisco Pintado Fe,

Documentacidn:

- DNI, pasaporte o permiso de residencia en vigor.

- Titulacion requerida, en la que figure la fecha de fin de estudios, y nota media en base 10.

- Informe de Vida Laboral actualizado.

- Certificado de inscripcién como beneficiario en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, actualizado. No se admitiran otro tipo de documentos
que no sea el de Certificado de inscripcion como “beneficiario” en el en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil actualizado.

- Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacién de desempleo en el Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA) actualizado.

- Si la persona propuesta alegase una minusvalia o discapacidad, la compatibilidad y capacidad funcional se acreditaran mediante la presentacion de
certificacion del Instituto Nacional de Servicios Sociales u organismo que haya asumido su competencia en la materia.

Los datos personales publicados en el presente listado tienen como unica finalidad la de informar a los participantes en el Programa CONTRATOS FORMATIVOS PARA LA ADQUISICION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS. CONVOCATORIA 2023, del Ayuntamiento de Oviedo sobre su admision o exclusion del proceso selectivo. Los datos personales publicados estan amparados
por el Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacion de la informacion contenida en el presente listado
para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacion parcial o fotal del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.
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Cofinanciado por el Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE), por el Principado de Asturias, a través del Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias (SEPEPA), por el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+) 2021-2027, y por el Ayuntamiento de Oviedo.

En caso de no ser presentada en el plazo establecido, se resolvera la exclusion del proceso selectivo decayendo la persona interesada en los derechos e
intereses legitimos a ser contratada, pasando a ser contratado/a el siguiente aspirante, siempre que éste/a cumpla los requisitos establecidos y presente la
referida documentacion en el plazo de un dia habil, a contar desde el dia siguiente al llamamiento por parte de la Seccién de Empleo del Ayuntamiento de
Oviedo.

El hecho de presentar la solicitud de participacion y figurar entre las personas propuestas para contratacién, no otorgara al aspirante seleccmnado/a
derecho alguno en caso de incumplimiento de requisitos o de observarse inexactitud o falsedad en la documentacién presentada.

Los datos personales publicados en el presente listado tienen como tnica finalidad la de informar a los participantes en el Programa CONTRATOS FORMATIVOS PARA LA ADQUISICION DE LA PRACTICA
PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS. CONVOCATORIA 2023, del Ayuntamiento de Oviedo sobre su admision o exclusion del proceso selectivo. Los datos personales publicados estdn amparados
por ¢l Reglamento General de Proteccion de Datos, formando parte de un fichero cuya titularidad corresponde al Ayuntamiento de Oviedo. Queda prohibida la utilizacién de la informacién contenida en el presente listado
para una finalidad distinta de la indicada, asi como la reproduccion o publicacion parcial o total del mismo sin la previa autorizacion del Ayuntamiento de Oviedo.




