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PRESUPUESTO GENERAL AYUNTAMIENTO DE OVIEDO, PLANTILLA DE PERSONAL Y 

OFERTA DE EMPLEO  AÑO 2007 
 
  
 El Ayuntamiento Pleno, en sesión extraordinaria, celebrada el día 26 de diciembre de 
2006, aprobó definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el año 2007, así 
como las bases de ejecución y plantilla de personal, conforme al siguiente resumen: 
 

PRESUPUESTO DE INGRESOS EUROS 
   

CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS 79.209.850,00 
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 15.038.920,00 

CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 37.526.956,52 
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 42.593.094,66 
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES 622.480,00 
CAPITULO 6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 12.096.315,00 
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 17.582.641,70 
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 367.742,12 
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 12.050.000,00 

   

                     TOTAL INGRESOS 217.088.000,00 
  
 

 

PRESUPUESTO DE GASTOS  

   

CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL 48.357.672,47 
CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 78.029.060,44 
CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS 7.200.000,00 
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24.222.545,51 
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES 45.132.296,84 
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.687.000,00 
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS 412.095,24 
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS 12.047.329,50 

   

                     TOTAL GASTOS 217.088.000,00 



PLANTILLA DE PERSONAL. 
OFERTA DE EMPLEO (Aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local, de fecha 7 de noviembre de 2006) 
  
 

FUNCI0NARIOS 

CATEGORIA 
PLANTI-

LLA 
2006 

CUBIER
TAS 

VACAN-
TES 

AMORTIZA
DAS 

CREA-
DAS 

PLANTI-LLA  
2007 

OFERTA DE 
EMPLEO 
DEL 2007 

HABILITACION NACIONAL               

Habilitacion Nacional 4 4       4   

ADMINISTRACION GENERAL               

Tecnicos 18 17 1  4 22 5 

Técnicos Medios 6 0 6    6  
Administrativos 37 37     37   
Auxiliares 96 86 10 4   92 2 

Subalternos 23 21 2 2   21   

Inspectores de Tributos 1 1       1   

ADMNISTRACION ESPECIAL               

SUBESCALA TECNICA               

Tecnicos Superiores Grupo A               

Titulado Sup.: Ingenieros    6 4 2     6   

Títulado Superior (Medio Ambiente) 1 0 1    1  

Títulado Superior (Licenciado Derecho) 0 0   1 1 1 

Director Jurídico  0 0    1 1  

Titulado Sup.: Arquitectos 5 5     5   

Abogados Consistoriales 4 4       4   

Archivera- Bibliotecaria 1 1       1   

Medicos 1 1       1   

Veterinarios 3 3       3   

Titulado Superior Area Económica 4 4       4   

Economistas 4 4       4   

Tecnicos Medios Grupo B               

Arquitectos Técnicos 8 8       8   

Ing.Técnicos Industriales 3 3     3   

Ing.Técnicos Obras Públicas 3 3       3   

Ing. Técnico Agrícola 1 1       1   

Ing. Técnico Topógrafo 3 3       3   

Asistente Social 1 1       1   

Practicante o A.T.S. 2 2       2   

Graduado Social 1 0 1     1   

Ayudante Archivo-Biblioteca 1 1       1   

Técnicos Auxiliares Grupo C               

T. Auxiliar Rama Agraria 1 1       1   

Tcos. Auxiliares Obras y Svos. 26 25 1     26 1 
Delineantes 9 8 1 1   8   

SUBESCALA SERVICIOS 
ESPECIALES               

CLASE. COMETIDOS ESPECIALES               

Técnicos Medios (Grupo B) 3 1 2 2   1   



Ejecutores de Procedimiento (Grupo D) 2 2       2   

Auxiliares de Información 0 0   6 6 6 
Auxiliares de Protección Civil 0 0   2 2 2 
CLASE: POLICIA LOCAL               

Inspector -Grupo A 2 2       2   

Subinspector - Grupo A 1 1       1   

Oficiales - Grupo A 3 2 1    3  
Suboficiales - Grupo C 6 4 2 1  5  

Sargentos - Grupo C  12 11 1    12  
Cabos - Grupo D 25 23 2     25  
Policías - Grupo D 237 237   1 238   

Guardas de Vigil. de P. y J. - Grup D 11 11       11   

Auxiliares Policía Local - Grupo E               

Agentes de Rentas y Exacciones 14 13 1 1   13   

Vigilantes de Obras y Servicios 2 2       2   

Notificadores 2 2       2   

CLASE: EXTINCION DE INCENDIOS               

Suboficiales - Grupo C 3 1 2     3   
Sargentos - Grupo C 7 5 2   7  
Cabos - Grupo D 10 9 1     10  
Bomberos-Conductores - Grupo D 24 22 2    24   

Bomberos - Grupo D 31 28 3     31 3 

CLASE: PERSONAL DE OFICIOS               
Maestros,Encargados o Capataces - 
Grupo D               

Maestro de Carpintería 1 1       1   
Maestro de Obras Municipales 1 1       1   

Maestro de Aguas 2 2       2   

Capataz de Zonas Verdes 3 3       3   
Maestro de Deportes 1 1       1   

Maestro de Conductores y Parque 
Móvil 1 1       1   

Maestro M. 1 1       1   

                

Oficiales - Grupo D               

Oficiales A. 5 5     5   

Obras y Servicios 4 4       4   
Oficial Electricista 1 1       1   
Oficial Albañilería 2 0 2    2  
Oficial Carpintero 1 0 1    1  
Oficial Fontanero 1 1       1   
Zonas Verdes 3 3       3   
Conductores Mecánicos 12 12     12   

Mecánicos 4 4       4   

Instalaciones Deportivas 1 1       1   

Mecánico de Chapa y Pintura 1 1       1   

Conductor Palista 1 1       1   

Maquinista 1 0 1 1   0   

Almacen 1 1       1   

Oficiales M. 10 9 1 1   9   

Ayudantes - Grupo E               

Ayudantes A. 1 1       1   



Obras y Servicios 2 2       2   
Ayudante Carpintero 1 1       1   
Ayudante Albañil 2 2       2   
Zonas Verdes 4 4       4   

Mecánico 2 2       2   

Instalaciones Deportivas 2 2       2   

Almacen 1 1       1   

Ayudantes M. 8 7 1  1   7   

                

OPERARIOS - Grupo E 51 46 5 5   46   

TOTALES 800 745 55 19 15 796 20 

 
 

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO 

CATEGORIA 
PLANTI-

LLA 
2006 

CUBIER
TAS 

VACAN-
TES 

AMORTIZA
DAS 

CREA-
DAS 

PLANTI-LLA  
2007 OFERTA DE 

EMPLEO 
DEL 2007 

Responsable de Informática 1 1       1   

Técnico en Organización 1 1       1   

Analistas de Sistemas 2 2       2   

Programadores 4 4       4   

Operadores 2 2       2   

Titulado Superior Area Sociocultural 1 1       1   

Técnicos Socioculturales 5 3 2    5  

Capataz de la F.M.C. 1 1       1   

Ayudante Electricista T.Campoamor 1 1       1   
Ayudante limpieza y guardarropía -
T.Campoamor 1 1       1   

Ordenanza  Montador - T. Campoamor 3 3       3   

Ayudante de Utillería y Atrezo - T. 
Campoamor 1 1       1   

Responsable Parque de Servicios 1 1       1   

Médico 1 1       1   

Biólogo 1 1       1   

Titulado  Superior Licenciado INEF 1 1       1   

Coordinador de Actividades 1 1       1   

Técnico de Comunicación 1 1       1   

Coordinador de Deportes 3 3       3   

Psicólogo 1 1       1   

Agente de Desarrollo Local 2 2       2   

Trabajadores Sociales 30 22 8    30  

Educadores 6 0 6    6  



Animador Sociocultural 1 0 1    1  

Titulado Superior Congresos y Turismo 
(Periodista) 1 0 1    1  

Técnico de Protocolo 2 0 2    2  

Técnico Superior para actividades con 
adultos 0  0   1 1 1 

Técnico Medio de Actividades 
educativas 0 0   5 5 5 

Secretarios 7 0 7  7   0   

TOTALES 82 55 27 7 6 81 6 

 
 
 

PERSONAL EVENTUAL    

CATEGORIA PLANTI-
LLA 2006 CUBIERTAS VACAN-TES AMORTIZA

DAS CREA-DAS PLANTI-LLA  
2007 

Coordinador de Alcaldía 1 1       1 

Secretarios Grupos Políticos - Jornada  
Completa 3 3       3 

Secret. C.Delegado A.Infraestructuras-
J.Completa 1 1       1 

Responsable Técnico de Festejos 1 0 1 1   0 

Responsable Técnico de Protocolo 1 1       1 

Responsable Técnico de Cultura 1 1       1 

Responsable Técnico de Congresos 1 1       1 

Responsable de Turismo 1 1       1 

Técnico Sociocultural y Educativo  1 0 1  1   0 

Arquitecto Urbanismo  1 1       1 

Chófer Corporación  1 1       1 

Ingeniero de Minas  1 1       1 

Asesor Técnicos Grupos Políticos 
(media.jornada)  1 0 1     1 

Asesores Técnicos Grupos Políticos 
(jornada completa.) 4 4       4 

Defensor del Ciudadano  0 0   1 1 

TOTALES 19 16 3 2 1 18 



 

             Lo que se hace publico para general conocimiento (Art. 169 del Texto Refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, Art. 20 
del Real Decreto 500/90 de 20 de abril y 126 y 127 del Real Decreto Legislativo 781/86 de 18 de abril, Texto 
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local). 
 

Oviedo, a 26 de diciembre de 2006 
 

EL CONCEJAL DE GOBIERNO DE PRESUPUESTOS Y CONTROL 
 
 
 
 

Agustín Iglesias Caunedo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


