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Nuevas acciones formativas

25 demarzo

Nuevas acciones formativas y practicas profesionales o laborales que se desarrollarén en el marco del
Proyecto Via

e Operaria/o de amacén
Dirigido a jovenes menores de 30 afios e inmigrantes

e Atencion especializada para personas enfermas de alzheimer
Dirigido a Mujeres, preferentemente con formacion socio-sanitaria

Inicio de ambas acciones: 12 quincena de mayo
Dur acién300 horas
Beca de asistenciadiaria

Requisitos comunes. Personas demandantes de empleo, inscritas en e Servicio Publico de Empleo como
desempleadas (No se admite mejora de empleo) y empadronadas en el municipio de Oviedo

Informacion y preinscripciones hasta el 20 de AbrilC/ Daniel Moyano 27, bajo (La Corredoria) Oviedo
Teléfono: 984 083 831

Programa P Via.pdf (1431 kb)

Descripcion del Proyecto Via

El Ayuntamiento de Oviedo, ha puesto en marcha el proyecto "VIA" en el marco de la ayudas del Fondo
Socia Europeo previstas en €l ge "Adaptabilidad y Empleo”.

El presupuesto total del proyecto asciende a1.125.999,19 ? de los cuales el 80% subvencion Fondo Social
Europeo (900.799,35 ?) y & 20 % aportacion municipal (225.199,83 ?).

El proyecto se dirige aun total de 240 personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo
preferentemente: mayores de 45 afios, discapacitados, menores de 30, inmigrantes, mujeresy personas en
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riesgo de exclusion social.
VIA. Itinerarios personales hacia:

Laautonomia

El empleo
Lainclusion socid
Laconciliacion

La competitividad
Laigualdad
Lacreacion de Redes

Objetivos Generales

e Creaciony apoyo a procesos individualizados para la construccion de itinerarios integrales de insercion
profesional

e Capacitacion socio-profesional de personas desempleadas pertenecientes a colectivos en situacion o
riesgo de exclusion social.

e Promocion de laigualdad de oportunidades, lainclusion social, € empleo de calidad, la
competitividad, la autonomiay el desarrollo sostenible.

e Creacidn y mantenimiento de redes de intercambio de conocimientos, metodologiay buenas
précticas en el ambito de la discapacidad y servicios de atencién a personas dependientes.

® Prospeccion de necesidades formativas potenciales en actividades emergentes en los ambitos del
proyecto.

Obj etivos Especificos

e Apoyar, acompafiar y facilitar procesos individualizados para la construccion de itinerarios
integrales de insercion profesional.

e Ofrecer a 240 personas desempleadas del municipio, pertenecientes a los colectivos mas
vulnerables, la posibilidad de construir su propio itinerario de insercién sociolaboral.

e Mejorar laempleabilidad de |as personas participantes, de manera que finalizada su participacion en
el proyecto, accedan con autonomia a mercado laboral.

e Analizary prospectar las necesidades potenciales de formacion parael empleo en los perfiles
profesionales requeridos en el sector de servicios de ayuda a personas dependientes, el
medioambiente, las nuevas tecnol ogias, servicios de alojamientos turisticosy los servicios de
proximidad en general.

e Dinamizar y apoyar iniciativas empresariales viables que se generen en lazonay que afecten ala
promocién econdmica tanto de la poblacion en general como de |os colectivos en riesgo de exclusion
social.

L as actuaciones del proyecto propuesto se centran en tres g es principales.

La creacion de itinerarios personalizados e integrales de insercion sociolaboral, mediante la formacion en
habilidades sociales parala autonomia, la formacién parala cuaificacion profesional y préacticas laboralesy las
actuaciones transversales y complementarias relativas a laigualdad, 1a conciliacion, la perspectiva de género,
medi cambiente, empleo e inclusion social.

Lacreacion de laRed Oviedo Via, para €l intercambio de conocimientos, elaboracién de materiales didacticos



y resultados que se consideren buenas précticas.
La elaboracion de estudios de necesidades potenciales de formacidn en el ambito de las actuaciones del
proyecto en e Municipio de Oviedo.

El proyecto recoge una serie de actuaciones dirigidas a personas desempleadas del municipio preferentemente
mujeres, desempleados mayores de 45 afios, personas con discapacidad, menores de 30 afios, inmigrantesy
personas en riesgo de exclusion del mercado de trabajo y 10s @mbitos sectoriales en servicios sociosanitarios,
socioculturales, servicios de proximidad, servicios de turismo-hosteleriay nuevas tecnologias de lainformacion
y comunicacion.

Destacable del proyecto son las acciones formativas especificas para cualificar profesionalmente alas
personas participantes acompafiadas de |a realizacion de préacticas profesionales en diferentes empresas y
organismos publicosy privados, durante la realizacion de esta formacion y de las practicas el alumnado
participante recibira una beca

Asi mismo se plantea la creacion delaRED OVIEDO VIA en laque inicialmente tienen prevista su
participacion las siguientes entidades:

Ayuntamiento de Oviedo

Cruz Roja Espafiola Asturias
Caritas Diocesana Asturias
COCEMFE Asturias

ASPAY M Principado de Asturias



