
Formación y Empleo

Programas que combinan la formación profesional ocupacional, en alternancia con la práctica profesional.

Escuelas Taller y Casas de Oficio

Tienen como objetivo la inserción laboral de jóvenes desempleados de 16 a 25 años, a través de su cualificación 
en alternancia con la práctica profesional, en ocupaciones relacionadas con la recuperación o promoción del 
patrimonio, la rehabilitación de entornos urbanos o del medio ambiente, así como cualquier otra actividad de 
utilidad pública o de interés general y social que aumente la posibilidad de inserción y les abra el camino del 
mercado laboral. 

Se combinan las fases de formación y práctica que les cualifica profesionalmente. Las personas participantes 
son contratadas por el Ayuntamiento de Oviedo bajo la modalidad de contrato para la formación.

Los/as alumnos/as son seleccionados a través del Servicio Público de Empleo.

Las Escuelas Taller son programas mixtos de empleo y formación que tiene como objetivo mejorar la 
ocupabilidad de jóvenes desempleados menores de 25 años, con la finalidad de facilitar su inserción laboral.

Las obras o servicios de utilidad pública o de interés social que se desarrollen posibilitarán a los alumnos 
trabajadores la realización de un trabajo efectivo que, junto con la formación profesional ocupacional recibida, 
relacionada directamente con dicho trabajo, procure su cualificación profesional y favorezca su inserción 
laboral.

Se trata de proyectos de carácter temporal en los que el aprendizaje y la cualificación se alternan con un 
trabajo productivo.

Más información: Centro de formación ocupacional

Talleres de Empleo

El Ayuntamiento de Oviedo participa como entidad promotora en Talleres de Empleo, programas mixtos que 
combinan acciones de formación-empleo, dirigidas a desempleados/as de 25 o más años con especiales 
dificultades para insertarse en el mercado laboral, en actividades relacionadas con los nuevos yacimientos de 
empleo, recuperación o promoción del patrimonio, rehabilitación de entornos urbanos o del medio ambiente, así 
como cualquier otra actividad de utilidad pública o de interés general y social. 

La inserción laboral se realiza a través de su cualificación en alternancia con la práctica profesional. Desde el 
inicio del Taller de Empleo, las personas participantes están contratadas por la entidad promotora utilizando 
la modalidad del contrato para la formación.

Más información: Centro de formación ocupacional

http://www.oviedo.es/index.php/es/servicios-municipales/empleo/centro-formacion
http://www.oviedo.es/index.php/es/servicios-municipales/empleo/centro-formacion

